Bei der GroBen Kreisstadt Nagold, Mittelzentrum mit ca. 24.000 Einwohnerinnen und Einwohnern im
Landkreis Calw, attraktiver Wohn- und Arbeitsort mit sehr guten Einkaufsmdglichkeiten und einem
vielfaltigen kulturellen Angebot, ist zum nachstmaglichen Zeitpunkt im Hoch- und Tiefbauamt eine
Stelle als

HAUSMEISTER (m/w/a)

FUR STADTISCHE SCHULEN, KINDERTAGESEINRICHTUNGEN
UND ANDERE LIEGENSCHAFTEN

mit einem Beschaftigungsumfang von 100 % unbefristet zu besetzen.

Neben den verschiedenen Schulen und Kindertageseinrichtungen sind die Gemeindehallen fiir Veranstaltungen aller Art geéffnet. Es finden
hier kulturelle Veranstaltungen, Feste, Schulveranstaltungen etc. statt.

IHRE AUFGABEN:

*  Durchfihrung von Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten

+ Verantwortliche Betreuung von Veranstaltungen (Ubergabe und Riickgabe der Raumlichkeiten, Veranstaltungsdienste)
*  Betreuung der Technik (Heizung, Liftung und Versorgungsanlagen etc.)

» Reinigungskontrollen von Gebduden und den zugehérigen AuBenanlagen

* Monatliche Zahlerablesungen

*  Winterdienst

IHR PROFIL:

*  Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf

» Technisch versiert, zuverldssig, verantwortungsbewusst, teamfahig

»  Selbstdndige Arbeitsweise und Flexibilitat

*  Kérperlich voll belastbar

«  Kundenfreundliches und sicheres Auftreten sowie die Kompetenz, in Konfliktsituationen angemessen zu reagieren
*  Fihrerschein Klasse B

UNSER ANGEBOT:

*  Verantwortungsvolle und anspruchsvolle Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung und Selbstandigkeit
*  Abwechslungsreiche Mitarbeit im Team unseres Hausmeisterpools

*  Attraktive Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten sowie ein betriebliches Gesundheitsmanagement

*  Vergltung und Leistungen nach TVGD/Entgeltgruppe 7

»  Unbefristete Vollzeitstelle

»  Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Rafael Beier, Leiter Hoch- und Tiefoauamt unter Tel. 07452 681-277, von Peter Sauter, Sachgebietsleiter
Gebdudewirtschaft unter Tel. 07452 681-166 oder von Manuela WéBner, Sachgebietsleitung Personalstelle, unter Tel. 07452 681-217.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spdtestens 24. August 2025
vorzugsweise Uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an
die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



