Die GroBe Kreisstadt Nagold ist Trdger von 19 Kindertagesstatten in der Kernstadt und den Stadtteilen.
Wir betreuen Kinder im Alter von einem Jahr bis Schuleintritt zu den unterschiedlichsten Offnungszeiten.
Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir

HAUSWIRTSCHAFTLICHE KRAFTE
(m/w/d)

fur folgende Einrichtungen:

e Kindertagesstitte Riedbrunnen (Beschaftigungsumfang 30 %)
«  Waldkindertagesstitte Hochdorf (Beschiftigungsumfang 20 %)

IHRE AUFGABEN:

+ Ubernahme von hauswirtschaftlichen T4tigkeiten (Reinigungs- und Aufrdumarbeiten) nach unserem Hygieneplan, wie bspw.
Kiichenreinigung, Wasche waschen, abstauben

»  Einhaltung der vorgegebenen Hygienevorschriften

*  Erledigung von Einkdufen fur die Kita

IHR PROFIL:

*  Personliches Engagement, selbstandiges Arbeiten

*  soziale Kompetenz und Empathie

«  Organisationstalent von Planung bis Durchflihrung hauswirtschaftlicher Tatigkeiten
*  Team- und Kommunikationsfahigkeit

*  Wertschdtzender Umgang mit den Kindern

*  Gute Deutschkenntnisse, mindestens Zertifikat B1

UNSER ANGEBOT:

»  verantwortungsvolle Aufgabe

*  Mdglichkeit, Ihre Kompetenzen aktiv einzubringen

*  Unbefristete Stelle

«  Vergltung und Leistungen nach TV6D/Entgeltgruppe 3

«  Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Antonietta Reisbeck, Pddagogische Fachberatung unter Tel. 07452 681-189 oder von Corina Schrag,
Personalreferentin, unter Tel. 07452 681-363.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spatestens 19. September 2025
vorzugsweise Uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an
die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



