Abwasserzweckverband Nagold

Nagold — Rohrdorf — Ebhausen — Haiterbach — Horb — Altensteig — Waldachtal

Fiir die technische Betriebsleitung der Verbandskldranlage, des Sammlernetzes und der
Regenwasserbehandlungsanlagen, sucht der Abwasserzweckverband Nagold zum
nichstmoglichen Zeitpunkt einen

Abwassermeister (m/w/d)

mit einem Beschéftigungsumfang von 100 % unbefristet.
Ihre Aufgaben

e Verantwortung filir einen effizienten, wirtschaftlichen, sicheren, fach- und umweltgerechten
Betrieb der Kldranlage mit 65.000 EW sowie fiir rund 90 Regenwasserbehandlungsanlagen und
Pumpwerke und fiir die Betreuung des 65 km langen Kanalnetzes

e Umsetzung und Uberwachung der Durchfithrung von Zielen der technischen Leitung im Sinne
des DWA-A 199-1; Personalverantwortung fiir § Mitarbeitende und deren Einsatzplanung

e Verantwortung fiir einen zeitgemédBen und aufgabenorientierten Ausbildungsstand der
unterstellten Mitarbeitenden

e Verantwortung fiir die Unternehmerpflichten beim Zweckverband

o Berichtmanagement gegeniiber der Wasserbehdrde und DWA

e Qualitdts-, Umweltmanagement- und Arbeitssicherheitsverantwortlicher

e Durchfithrung Energieaudit

o Mitwirkung bei der Erstellung der Wirtschaftspldne und Budgetverantwortung

e Mitwirkung bei der Planung und des Baus der Bauwerke zur Abwasserreinigung und —
beseitigung

e Gremienarbeit und Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung

o Informations- und Offentlichkeitsarbeit

o Sonderaufgaben im Rahmen von Landesmonitoring-Programmen

Ihr Profil

o FEine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Abwassermeister/in bzw. vergleichbare
Qualifikation

e Berufserfahrung in personalverantwortlicher Position

o Eigenverantwortliche sowie ziel- und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e QGute Kenntnisse in der Verfahrens-, Steuerungs- und Regeltechnik

e Bereitschaft zum Wochenenddienst und zur Rufbereitschaft

e Freundliches und zuvorkommendes Auftreten

e Besitz einer Fahrerlaubnis der Klasse B/BE

o Elektrotechnische Befahigung wére wiinschenswert

Unser Angebot

e Ein unbefristeter Arbeitsplatz mit einem interessanten, vielseitigen und verantwortungsvollen
Aufgabenspektrum

e Moderne Arbeitsbedingungen in einem aufgeschlossenen und motivierten Team

e Eine leistungsgerechte Vergiitung nach TV-V Entgeltgruppe 9 und die im 6ffentlichen Dienst
tiblichen Sozialleistungen

e Moglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterbildung



Bei Fragen steht Ihnen gerne der Betriebsleiter der Kldranlage, Herr Hermann,

E-Mail: kla-nagold@t-online.de, Tel. 07452-61359 und der technische Leiter des
Abwasserzweckverbandes Herr Haselmaier, E-Mail: peter.haselmaier@nagold.de, Tel. 07452-681
274  sowie Frau WoBner, Sachgebietsleiterin  Personalstelle E-Mail:
manuela.woessner@nagold.de, Tel. 07452 681 217, zur Verfiigung.

Ihre vollstandigen und aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte

bis spitestens 13. Juni 2026 vorzugsweise iiber das Onlineportal der Website der Stadt Nagold,
alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an die Stadt Nagold, Personalstelle,
Postfach 1444, 72194 Nagold ein.
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