Bei der GroBen Kreisstadt Nagold, Mittelzentrum mit ca. 24.000 Einwohnerinnen und Einwohnern im
Landkreis Calw, attraktiver Wohn- und Arbeitsort mit sehr guten Einkaufsmaglichkeiten und einem
vielfaltigen kulturellen Angebot, ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Baubetriebshof die Stelle als

MITARBEITER/IN (m/w/q)
FUR DEN BAUBETRIEBSHOF

mit einem Beschaftigungsumfang von 100% unbefristet zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Ausfuihrung vielfaltiger handwerklicher Tatigkeiten (z. B. Instandhaltung von 6ffentlichen Anlagen, StraBenunterhalt, Grinpflege,
kleinere Reparatur- und Bauarbeiten)

« Unterstitzung bei Wartung und Pflege von Gebduden, StraBBen, Grinfldchen und Infrastruktur

- Bedienung von Geriten und Maschinen (z. B. Baumaschinen, Arbeitsmaschinen, Fahrzeugen)

« Durchflihrung von Arbeiten im 6ffentlichen Raum im Sinne des kommunalen Bauhofs

- Mitarbeit bei Projekten im StraBenbau, Tiefbau oder dhnlichen Bereichen

- Allgemeine Arbeiten am Betriebshof (z. B. Materialpflege, Lagerarbeiten, Gerdtepflege)

IHR PROFIL:

« Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich mit moglichst mehrjahriger Berufserfahrung im Ausbildungsberuf
« Flexibles, einsatzfreudiges und zuverldssiges Auftreten, Teamfahigkeit

« Handwerkliches Geschick, kdrperliche Belastbarkeit und technisches Verstdndnis

« Kenntnisse im Umgang mit Baumaschinen und Kleingeraten

« Ortskenntnisse in den Stadtgebieten Nagold sind von Vorteil

« Bereitschaft zur Arbeit im Freien und zur Ubernahme von Wochenend- und Winterdienst

« Fihrerschein mindestens Klasse C, C1E oder CE, der zum Fahren von Fahrzeugen Uber 7,5 t berechtigt

UNSER ANGEBOT:

» Vielseitige und interessante Tatigkeit

* Mitarbeit in einem engagierten Team

* Moderne Arbeitsmittel, Werkzeuge und Fahrzeuge

+ Unbefristete Vollzeitstelle

 Vergutung und Leistungen nach TV6D/Entgeltgruppe 5

+ Mdglichkeit zur Weiterbildung [ Qualifizierung (z. B. Maschinenfiihrerschein, Gerateftihrerschein, Fortbildungen)
« Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Thomas Rechenberg, Leiter des Baubetriebshofes, unter Tel. 07452 681-270, oder von Manuela
WoBner, Sachgebietsleiterin Personalstelle, unter Tel. 07452 681-217.

Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spatestens 14. November 2026 vorzugsweise
uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an die Stadt Nagold, Personalstelle,
Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



ZEITPLAN DER AUSSCHREIBUNG:

Ende der Bewerbungsfrist: 14.11.2026
Eingangsbestatigung bis spatestens: 16.11.2026
Vorstellungsgesprach findet statt am: 24.11.2026



