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Beim Fachdienst Vermessung in Buchen ist zum 1. August 2025 eine unbefristete Stelle 
als 

Teamleitung Außendienst Bezirk Süd (m/w/d) 

in Vollzeit zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Durchführung besonders schwieriger und umfangreicher Liegenschaftsvermessun-

gen, auch für andere Fachdienste, insbesondere die Flurneuordnung 

 Durchführung von besonders schwierigen Ingenieur- und Grundlagenvermessungen. 

Dabei vermessungstechnische Begleitung von Baumaßnahmen des Kreises in allen 

Projektphasen. 

 Leitung des Teams Vermessung Bezirk 1 / Süd und Vertretungsfunktion für das 
Team Nord 

 Mitarbeit bei der Erteilung der Fertigungsaussage (Nr. 31 VwVLK) für hauseigene 
Vermessungsschriften 

 Mitarbeit bei der Durchführung von Umlegungen nach dem BauGB 

 Mitarbeit bei der internen Auswahl und Einführung neuer Hard- und Software für den 

vermessungstechnischen Außendienst, einschließlich Durchführung und Auswer-

tung von Probemessungen, Erstellung von Schulungsunterlagen und Durchführung 

von Schulungen der Außendienstmitarbeiter, auch im Bereich Arbeitssicherheit  

 Regelmäßige Prüfung und Wartung der elektronischen Vermessungsgeräte 

 Regelmäßige Qualitätsverbesserungen des Liegenschaftskatasters 

 Ansprech- und Beratungsfunktion für die Antragsteller, Gemeinden und Bürger des 

Bezirks  

 Funktion als Ausbilder/in nach dem Berufsbildungsgesetz und Mitarbeit bei der Aus-

bildung aller Laufbahngruppen  

 

Wir erwarten: 

 Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Vermessungswesen, Ge-

odäsie oder vergleichbar und die Laufbahnbefähigung für den gehobenen vermes-

sungstechnischen Verwaltungsdienst sowie fundierte Kenntnisse und Erfahrung bei 

der Durchführung von Liegenschaftsvermessungen in Baden-Württemberg  

 Eine engagierte Persönlichkeit mit hohen fachlichen Fähigkeiten, Leistungsbereit-

schaft, Flexibilität und Sorgfalt sowie möglichst mit Führungserfahrung 

 Eine enge Zusammenarbeit mit den Kolleginnen und Kollegen im Fachdienst 

Vermessung und Kenntnisse im Umgang mit den im amtlichen Vermessungswesen 

verwendeten Verfahrenslösungen DAVID-kaRIBik, ALKIS und GEObüro 

 
Wir bieten: 

 Eine interessante, vielfältige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Team 
 Jobticket, Telearbeit, Job-Bike, Gleitzeitregelung, internes Fortbildungsprogramm und 

alle anderen Vorzüge eines größeren Arbeitgebers 
 Eine Stellenbewertung nach Besoldungsgruppe A12 LBesO bzw. eine vergleichbare 

Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
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Menschen mit Schwerbehinderung erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug. 
 
Weitere Auskünfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie bei Herrn Frisch (Tel. 06281 / 5212 - 
15 21). Für Rückfragen personalrechtlicher Art steht Ihnen Frau Kimmel (Tel. 06261 / 84 - 
18 11) gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens Montag, 05. Mai 2025 über unser On-
line-Bewerberportal. 


