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Beim Fachdienst Interner Geschäftsbetrieb ist im Hausmeisterpool in Mosbach baldmög-

lichst eine unbefristete Stelle als  
 

Hausmeister (m/w/d) 
 

mit Schwerpunkt Elektrotechnik in Vollzeit zu besetzen. 
 

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten: 

 

• Die selbständige Durchführung von kleineren Installationen, Wartungen und Instandhal-

tung von elektrischen Anlagen und Geräte 

• Die Bedienung und Überwachung der technischen Anlagen 

• Allgemeine Hausmeistertätigkeiten (z.B. Betreuung und Pflege der Gebäude und Außen-

anlagen ggf. Winterdienst) 

 

Wir erwarten: 
 

• Eine abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung als Elektriker/-in, Elekt-

roinstallateur/-in oder Elektroniker/-in der Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik / 

Betriebstechnik oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten, ebenso wie die Fähigkeit zum Arbeiten im 

Team 

• Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

• Ein freundliches und sicheres Auftreten  

• Einen Führerschein Klasse B bzw. Klasse 3 

 

Wir bieten: 
 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und aufgeschlos-
senen Team 

• Jobticket, Job-Bike, corporate benefits, Gleitzeitregelung, internes Fortbildungsprogramm 
und alle anderen Vorzüge eines größeren Arbeitgebers 

• Eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) sowie tarifliche Sonderzahlungen 

 
Menschen mit Schwerbehinderung erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug. 

 

Weitere Auskünfte zur Stelle erhalten Sie bei Frau Mladek (Tel. 0 62 61 / 84 – 19 21). Für Fra-

gen personalrechtlicher Art steht Ihnen Frau Ballweg (Tel. 0 62 61 / 84 – 18 13) gerne zur Ver-

fügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens Montag, den 6. Oktober 2025 über unser 

Online-Bewerberportal. 


