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Im Geschäftsbereich Jugend ist an der Ludwig-Erhard-Schule (Schulsozialarbeit) in Mosbach bald-
möglichst eine unbefristete Stelle als 
 

Dipl.-Sozialarbeiter bzw. Dipl.-Sozialpädagoge (m/w/d) 
       
in Teilzeit (50%) zu besetzen. Die Arbeitszeit während der Schulzeit erhöht sich durch den sog. Feri-
enüberhang. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
• Die Integrationshilfe für leistungsschwache und benachteiligte junge Menschen beim Über-

gang von der Schule in die Berufs- und Arbeitswelt 
• U.a. individuelle Hilfestellung bei Bewerbungen und Vorstellungsgesprächen 

• Vermittlung in Praktikums- und Ausbildungsstellen 
• Kooperationen mit Schulen, Betriebe, Soziale Dienste der Jugendhilfe, Arbeitsagentur und Bil-

dungsträger 
 
Wir erwarten: 

• Sozialarbeiter/in bzw. Sozialpädagoge/in mit staatlicher Anerkennung, Diplompädagoge/in, 
Erziehungswissenschaftler/in mit abgeschlossenem Bachelor- oder Masterstudium, alternativ 
eine vergleichbare Qualifikation bei einschlägiger Berufserfahrung im Arbeitsfeld 

• Ein hohes Maß an Motivation und Belastbarkeit 
• Eigeninitiative sowie wirtschaftliches Denken und Handel 
• Team- und Kooperationsfähigkeit 
• Eine Fahrerlaubnis der Klasse B sowie den Einsatz des privaten PKW zu Dienstreisen gegen 

Reisekostenerstattung 
 
Wir bieten: 

• Eine interessante, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten und 
aufgeschlossenen Team 

• Jobticket, Job-Bike, Gleitzeitregelung, internes Fortbildungsprogramm, attraktive Mitarbeiterra-
batte über corporate benefits und andere Vorzüge eines größeren Arbeitgebers 

• Eine Stellenbewertung nach Entgeltgruppe S12 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst / 
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD/SuE) zuzüglich SuE-Zulage 

 
Wir begrüßen Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Eignung erhalten diese den 
Vorzug. 
 
Weitere Auskünfte zur Stelle erhalten Sie bei Herrn Heffner (Tel. 0 62 61 / 84 – 2060). Für Rückfragen 
personalrechtlicher Art steht Ihnen Frau Kimmel (Tel. 0 62 61 / 84 – 18 11) gerne zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens Montag, 27. April 2026 über unser Online-
Bewerberportal. 

 


