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Im Geschäftsbereich Zentralstelle in Mosbach ist baldmöglichst eine unbefristete Stelle als 
 

Webdesigner (m/w/d) 
 
in Teilzeit (50 %) zu besetzen. Die Stelle ist bei der Stabsstelle Kommunikation und 
Öffentlichkeitsarbeit angesiedelt.  
 
Das Aufgabenspektrum umfasst insbesondere: 

 Gestaltung und kontinuierliche Weiterentwicklung des Internetauftritts des 
Landratsamts 

o Umsetzung eines modernen, barrierefreien, benutzerfreundlichen und 
einheitlichen Webdesigns 

o Erstellung und Bearbeitung von digitalen Grafiken, Bildern und multimedialen 
Inhalten 

o Beratung und Unterstützung der Fachbereiche bei der Veröffentlichung von 
Inhalten 

 Unterstützung der (Online-)Kommunikation durch grafische Gestaltung von Beiträgen 
und visuelle Aufbereitung von Inhalten 

 Mitwirkung bei digitalen Projekten 
 

Wir erwarten: 

 Einen Studienabschluss im IT-Bereich, alternativ einen Abschluss mit entsprechender 
Berufserfahrung als Fachinformatiker (m/w/d) der Fachrichtung Systemintegration oder 
Anwendungsentwicklung, als IT-Systemelektroniker (m/w/d) oder in einer 
vergleichbaren, mindestens dreijährigen Ausbildung im Bereich Webdesign 

 Gute Kenntnisse in HTML, CSS und Content Management-Systemen 
 Sicherer Umgang mit Grafik- und Bildbearbeitungsprogrammen (z.B. Adobe InDesign 

oder vergleichbar) 
 Kenntnisse in barrierefreiem Webdesign 
 Hohes Maß an Kreativität und Gespür für Benutzerfreundlichkeit 
 Selbständige, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise 
 
 

Wir bieten: 

 Eine interessante, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten und aufgeschlossenen Team 

 Jobticket, Job-Bike, Telearbeit, Gleitzeitregelung, internes Fortbildungsprogramm, 
attraktive Mitarbeiterrabatte über corporate benefits und andere Vorzüge eines 
größeren Arbeitgebers 

 Je nach Qualifikation eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) (monatliche Verdienstmöglichkeiten von 4.010,72 € bis 
5.753,35 € brutto je nach entsprechender Berufserfahrung in Vollzeit) 
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Wir begrüßen Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Eignung erhalten diese 
den Vorzug. 
 
Weitere Auskünfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie bei der Leiterin des Geschäftsbereichs 
Zentralstelle, Frau Günther (Tel. 0 62 61 / 84 – 10 01). Für Rückfragen personalrechtlicher Art 
steht Ihnen Frau Kimmel (Tel. 0 62 61 / 84 – 18 11) gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens Montag, den 15. Juni 2026 über unser 
Online-Bewerberportal. 


