NECKAR-ODENWALD (.) KREIS

An der Alois-WiBmann-Schule in Buchen ist zum 14.09.2026 eine unbefristete Stelle als

Betreuungskraft (m/w/d)

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 26,17 Wochenstunden (Arbeitszeitanteil 67,1 %) zu be-

setzen.

Die Alois-WiBmann-Schule in Buchen ist ein Sonderpddagogisches Bildungs- und Beratungszent-
rum (SBBZ) mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung mit aktuell 74 Schilerinnen und
Schulern.

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

Pflegerische Tatigkeiten direkt am Kind
Padagogisch unterstitzende Tatigkeit der Lehrkraft
Mittagessen- und Pausenaufsicht

Aufsicht bei der Schilerbeférderung

Wir erwarten:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger/in

Alternativ eine abgeschlossene padagogische, medizinische oder pflegefachliche Ausbil-
dung, die fur die Austibung der Tatigkeit forderlich ist

Erfahrung im Umgang und Betreuung von Kindern mit dem Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung sind von Vorteil

Offenheit im Umgang mit Kindern mit Behinderung

Ein freundlicher Umgang mit Kindern

Teamfahigkeit

Flexibilitat

Nach Moglichkeit Erfahrungen im Umgang mit Menschen bzw. Kindern mit Behinderung

Wir bieten:
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Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und aufgeschlos-
senen Team

Jobticket, Job-Bike, internes Fortbildungsprogramm, attraktive Mitarbeiterrabatte Uber
corporate benefits und alle anderen Vorzlige eines groReren Arbeitgebers

Eine Beschaftigung als ausgebildete Kinderpfleger/in nach den tarifrechtlichen Bestim-
mungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) mit einer Bezahlung nach
Entgeltgruppe S 4 (monatliche Verdienstmoglichkeiten von 3.291,46 € bis 4.156,33 €
brutto je nach entsprechender Berufserfahrung in Vollzeit) oder eine Beschaftigung (wei-
tere Ausbildungsberufe) nach den tarifrechtlichen Bestimmungen des Tarifvertrages fur
den offentlichen Dienst (TV6D) mit einer Bezahlung nach Entgeltgruppe S 2 (monatliche
Verdienstmadglichkeiten von 2.908,36 € bis 3.441,69 € brutto je nach entsprechender Be-
rufserfahrung in Vollzeit)



Die Arbeitszeit ist taglich an der Alois-WiBmann-Schule zu erbringen. Hierbei kénnen sich Ande-
rungen ergeben, eine gewisse Flexibilitat ist daher von Vorteil.

Wir begriiRen Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Eignung erhalten diese
den Vorzug.

Weitere Auskinfte zur Stelle erhalten Sie bei Frau Faller, Schulleiterin (Tel. 0 62 81 / 1401) oder
Herrn Brimmer (Tel. 0 62 61 / 84 - 1301). Fur Ruckfragen personalrechtlicher Art steht lhnen Frau
Ballweg (Tel. 062 61 / 84 - 1813) gerne zur Verflgung.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung bis spatestens Montag, den 20. Juli 2026 Uber unser Online
Bewerberportal.
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