NECKAR-ODENWALD @ KREIS

Beim Fachdienst Strallen ist in der Zentralwerkstatt des Neckar-Odenwald-Kreises in Buchen zum
1. April 2027 die unbefristete Stelle eines

Kraftfahrzeugtechnikermeister (m/w/d)

als Werkstattleiter in Vollzeit zu besetzen.
Dem Leiter der Zentralwerkstatt Buchen sind derzeit 2 Mitarbeiter unterstellt.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Die Organisation und Uberwachung sémtlicher Reparatur-, Wartungs- und Pflegearbeiten am
gesamten Fuhrpark des Fachdienstes StralRen sowie anderer Fachbereiche des Landratsamtes
Die Beurteilung und Bewertung der Fahrzeuge und Geréte beziglich Ersatzbeschaffung

Die technische Beratung bei Neubeschaffung von Fahrzeugen und Geraten

Die Beurteilung und Entscheidung tber Vergabe an Fremdwerkstatten

Die Sicherstellung der Arbeitssicherheit und des Arbeitsschutzes in der Werkstatt

Die Einweisung von Bedienungspersonal in die Handhabung von Fahrzeugen und Geraten

Die Abrechnung und Verwaltung des Werkstattbetriebs

Die Beschaffung von Ersatzteilen sowie die Pflege von Lagerbestdnden

Wir erwarten:

e Eine abgeschlossene Aufstiegsfortbildung zum/zur Kraftfahrzeugtechnikermeister/in

e Fundierte Kenntnisse in Fahrzeugtechnik, Elektronik, Diagnosesoftware, Bremsen, Motor-/
Getriebetechnik, Hydraulik

e Die Fdhigkeit zum Fihren und Motivieren von Mitarbeitern, wirtschaftliches Denken und

Handeln, Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, ein hohes Verantwortungsbewusstsein,

Weitblick und Kreativitat

Sichere Anwendung der MS-Office-Programme

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind von Vorteil

FUhrungskompetenz sowie ein freundliches und sicheres Auftreten

Eigeninitiative und Verhandlungsgeschick

Die Vertretung der Interessen des Landratsamtes nach auflen

Die Bereitschaft zu Uberstunden, besonders in der Winterzeit sowie auch an den

Wochenenden

e FEine Fahrerlaubnis der Klassen B, C/CE und die Bereitschaft, im Rahmen der Tatigkeit
Dienstfahrten mit dem privateigenen Pkw gegen Reisekostenerstattung durchzufihren

e Bereitschaft zur weiteren fachlichen und beruflichen Fortbildung

Wir bieten:

e FEine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und
aufgeschlossenen Team

e Jobticket, Job-Bike, Gleitzeitregelung, internes Fortbildungsprogramm, attraktive
Mitarbeiterrabatte Uber corporate benefits und andere Vorziige eines grolReren Arbeitgebers
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e Vielfaltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

e FEine Beschaftigung nach den tarifrechtlichen Bestimmungen des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TVOD) mit einer Bezahlung nach Entgeltgruppe 9b TVGD (monatliche
Verdienstmoglichkeiten von 3.779,84 € bis 5.313,37 € brutto je nach entsprechender
Berufserfahrung in Vollzeit)

Wir begrifRen Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Eignung erhalten diese den
Vorzug.

Weitere Ausklnfte zur Stelle erhalten Sie bei Herr Schélch (Tel. 0 62 81 / 5212 — 12 00). Fur
Ruckfragen personalrechtlicher Art steht Ihnen Frau Ballweg (Tel. 0 62 61 / 84 — 18 13) zur Verflgung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens Montag, den 19. Oktober 2026 (ber unser Online-
Bewerberportal.
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