
 
Die Stadt Neustadt an der Donau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

einen Kinderpfleger (m/w/d)  
für den Kindergarten St. Franziskus Mühlhausen
- in Teilzeit mit mind. 33,5 Wochenstunden - 
 
Was bieten wir? 
• Ein krisensicheres Arbeitsverhältnis bei einem zuverlässigen Träger des öffentlichen Dienstes 
• Eine tarifgerechte Vergütung nach TVöD-SuE 
• Umfangreiche Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, wie Leistungsentgelt, 

Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 
• Ein wertschätzendes und herzliches Arbeitsumfeld in einem Kindergarten mit Kneipp-Konzept 
• Vielfältige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung bei unterschiedlichen Anbietern 
• Teamfördernde Mitarbeiter-Events und attraktive Mitarbeiter-Rabatte, kostenloses Obst und 

Getränke 
 

Worauf kommt es uns an?  
• Abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannter Kinderpfleger (m/w/d) oder abgeschlossene 

Weiterbildung zur päd. Ergänzungskraft (Block B, Modul 4) 
• Deutschkenntnisse auf Sprachniveau B2 
• Bereitschaft zur Teilnahme an Team-Sitzungen und anderen üblichen Veranstaltungen 
• Teamorientiertes und kooperatives Arbeiten  
• Eine herzliche und offene Art besonders im Umgang mit Kindern und ihren Eltern  

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann bewerben Sie sich noch heute per Mail an bewerbung@neustadt-donau.de oder online unter 
www.neustadt-donau.de/jobs.  
 
Bei offenen Fragen können Sie sich gerne bei Lea Necker unter 09445 9717-46 oder 
lea.necker@neustadt-donau.de melden. 

 
Informieren Sie sich hier über den Kindergarten St. Franziskus Mühlhausen: 
www.neustadt-donau.de/leben-wohnen/kindertageseinrichtungen/st-franziskus 

http://www.neustadt-donau.de/leben-wohnen/kindertageseinrichtungen/st-franziskus

