
  
 

  

Die Stadt Neustadt an der Donau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine Unterstützung im Hausmeisterteam (m/w/d) 
- in Vollzeit - 
 
Was bieten wir? 

· Ein unbefristetes und sicheres Arbeitsverhältnis 
· Tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) 
· Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie betriebliche Altersvorsorge, Leistungsentgelt und 

Jahressonderzahlung 
· Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an verschiedenen Einsatzorten - von leerstehenden 

städtischen Gebäuden bis hin zum Schulalltag 
· Kostenloses Obst und Wasser, teamfördernde Mitarbeiter-Events und attraktive Mitarbeiter-

Rabatte 
 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 

· Durchführung von Instandhaltungs-, Wartungs- und Reparaturarbeiten im und am Gebäude der 
Grund- und Mittelschule, sowie an anderen städtischen Gebäuden 

· Hilfstätigkeiten für den Schulbetrieb, z. B. Botengänge oder organisatorische Unterstützung  

· Mithilfe beim Auf- und Abbau von städtischen und schulischen Veranstaltungen 

· Pflege und Reinigung der städtischen Grundstücke sowie der Außen- und Verkehrsflächen 

· Übernahme des Winterdienstes (Räum- und Streuarbeiten) 

 

Worauf kommt es uns an? 

· Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
· Bereitschaft zur Teilnahme an Wochenenddienst und Rufbereitschaft  
· Ein hohes Maß an Sozialkompetenz und Konfliktfähigkeit besonders mit Kindern und 

Jugendlichen 
· Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
· Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich wünschenswert 
· Führerschein der Klasse B wünschenswert 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bis 08.02.2026 per Mail bewerbung@neustadt-donau.de  
oder online unter www.neustadt-donau.de/jobs. 
 
Bei offenen Fragen können Sie sich gerne bei Lea Necker unter 09445 9717-46  
oder lea.necker@neustadt-donau.de melden. 


