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Der Landkreis Neustadt an der Waldnaab sucht zum nachstmoéglichen Zeitpunkt

einen Sachbearbeiter (m/w/d) fur das Kreisjugendamt in den Bereichen
Vormundschaften und Ergdnzungspflegschaften

in Teilzeit (19,5 bzw. 20 Wochenstunden).

Folgende Aufgaben warten auf Sie:
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
o Fuhrung von Amtsvormundschaften und Pflegschaften fur Minderjahrige

o Gesetzliche Vertretung des Mindels im Rahmen der Personen- und Vermo-
genssorge (z.B. Aufenthaltsbestimmung, Unterhalte, Umgangsregelung,
Gesundheitsfirsorge)

o Wahrnehmung der Rechte des Minderjahrigen und seine Vertretung u.a.
bei Antragstellungen, Bankgeschéaften, Gerichtsverfahren

o regelmagiger personlicher Kontakt im Lebensfeld des Kindes (Hausbesu-
che, Telefonate)

. Zusammenarbeit mit Fachdiensten (Pflegeeltern, Amtern, Schulen, Arzten
etc)

o Abgabe von regelmaligen Berichten an das Familiengericht tiber die Ange-

legenheiten des Mundels

Wir erwarten:

Sie sollten Uber die Befahigung fur die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ver-
waltung und Finanzen oder den Fachlehrgang Il (Beschaftigtenlehrgang) fur Verwal-
tungsangestellte verfiigen. Sie kdnnen sich auch bewerben, wenn Sie sich momentan in
der Weiterbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt befinden. Ebenfalls moglich ist ein Dip-
lom-, Master oder Bachelorabschluss als Sozialpddagoge (m/w/d) oder ein vergleichbares
Studium mit sozialpddagogischem Schwerpunkt.

Erwartet werden zudem eine hohe Belastbarkeit und die Bereitschaft, sich schnell in das
neue Aufgabengebiet einzuarbeiten. Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen
Recht und Verwaltung und in den gdngigen EDV-Programmen sind wiinschenswert. So-
ziale Kompetenz und Einfuhlungsvermégen im Umgang mit Menschen unterschiedlicher
sozialer und kultureller Herkunft ist Voraussetzung fur die Stelle. Ebenso sind Kooperati-
onsfahigkeit und ein ausgepréagtes Verantwortungsbewusstsein erforderlich. Da auch Ter-
mine am Nachmittag stattfinden, wird eine gewisse zeitliche Flexibilitat vorausgesetzt.

Wir bieten:

Entlohnung nach der Entgeltgruppe 9c bzw. S 14 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen
Dienst (TV6D) bzw. eine Stelle mit Entwicklungsmadglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe
A 10 Bayerisches Besoldungsgesetz (BayBesG), alle sonstigen im 6ffentlichen Dienst tbli-
chen Leistungen werden gewahrt.

Bewerbungsschluss: 28.07.2026

Bitte bewerben Sie sich tiber unser Bewerberportal.




Ansprechpartner:

far Fragen zum Arbeitsverhaltnis: Herr HOsl, Tel. 09602/79-1100
Herr Lindner, Tel. 09602/79-1110

far Fragen zur Tatigkeit: Frau Honing, Tel. 09602/79-2500
Herr Hacker, Tel. 09602/79-2530

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.



