Stadt am Main

|i| [Obernburg

Die Stadt Obernburg a.Main sucht fiir die Kindertagesstatte Sonnenhiigel, Mémlingtalring 92, 63785
Obernburg, zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Padagogische Fach- oder Erganzungskraft

(m/w/d)

im Kindergartenbereich mit 35 Wochenstunden. Die Stelle ist befristet bis zum 31.08.2026.

Der Einsatz erfolgt als Springer im Kindergarten sowie in der Waldgruppe. Dariiber hinaus umfasst die Ta-
tigkeit die Unterstiitzung im Rahmen von EinzelintegrationsmalRnahmen fir einzelne Kinder. Nach Rick-
sprache ist gegebenenfalls auch eine zeitweise Ubernahme des Vorkurses Deutsch méglich. Ein vertre-
tungsbedingter Einsatz in der Waldgruppe ist ebenfalls moglich.

Wir, die stadtische KiTa Sonnenhiigel, betreuen 100 Kindergarten- und 12 Krippenkinder zwischen einem
und sechs Jahren in unserer Einrichtung.

Unsere Kinder sind neugierig, voller Tatendrang und mochten die Welt nicht nur entdecken, sondern mit
allen Sinnen erleben. Dazu brauchen sie eine anregende Umgebung, vielfaltiges Material und vor allem
Menschen, die sie begleiten.

Wir suchen Dich, wenn Du bereit bist, gemeinsam mit den Kindern auf Entdeckungsreise zu gehen!
Du bringst mit:

"  Motivation und Begeisterung fiir die Arbeit mit Kindern
= Kreativitat, Neugierde und eigene Ideen
® Humor und Freude am Abenteuer des Alltags

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns eine Umgebung, in der Kinder wachsen, lernen und lachen
kénnen!

Dein Profil:
= Abschluss als staatlich anerkannten Erzieher, Kinderpfleger oder Heilerziehungspfleger bzw. eine
Qualifikation im Sinne von § 16 AVBayKiBiG
= Begeisterung flir Teamarbeit und ein kooperatives, respektvolles Miteinander
®  Freude an der Gestaltung und Weiterentwicklung unseres padagogischen Konzepts
® Verantwortungsbewusstsein und eine zuverlassige Arbeitsweise

Unser Angebot:
= Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst, Sozial- und Erzie-
hungsdienst (TV6D-SuUE)
= Gewahrung aller im 6ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen wie Zusatzversorgung (Betriebsrente),
Leistungsorientierte Bezahlung, Jahressonderzahlung, Jobbike Leasing, usw.
= Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, harmonischen Team, das sich miteinander weiterentwickelt
und gerne miteinander lacht
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® RegelmaRige Fortbildungen und Supervisionen E "@I'
Bitte bewerben Sie sich Uber https://www.mein-check-in.de/obernburg bis 19.04.2026.
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Fiir weitere Informationen lhnen das Sachgebiet Personal unter Telefonnummer 06022/6191-47

gerne zur Verfiigung. Bei padagogischen Fragen wenden Sie sich bitte direkt an die Kita-Leitung
Frau Janina Scholz-Fritzsche, 06022/5707.
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