
 

Die Stadt Obernburg a.Main (8.400 Einwohner), Landkreis Miltenberg, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)  
im Bereich Hoch-, Tief- und Straßenbau 

 

in Vollzeit. Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für ein Jahr. 

Ihre Kernaufgaben: 
▪ Durchführung projektbezogener Tätigkeiten in der Weiterentwicklung und Unterhaltung von städti-

schen Liegenschaften im Hoch-, Tief-, Straßen- und Landschaftsbau 
▪ Bedienung, Führung und Pflege von Maschinen, Geräten sowie Fahrzeugen 
▪ Umsetzung von Beschilderungsmaßnahmen gemäß den Richtlinien der RSA sowie Durchführung von 

Kontrollen auf Spielplätzen 
▪ Koordination von Auf- und Abbauarbeiten (z.B. Wochenendmärkte) 
▪ Erledigung von arbeitsübergreifenden Aufgaben 
▪ Verantwortung für den Winterdienst nach einem wöchentlich wechselnden Bereitschaftsplan 

Wir erwarten: 
▪ Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung zum Straßenbauer, Gärtner im Garten- und Land-

schaftsbau, Maurer oder einer vergleichbaren Qualifikation sowie relevanter Berufserfahrung in den 
genannten Kernaufgaben 

▪ Bereitschaft zur Ausführung der Tätigkeiten bei unterschiedlichen Witterungsverhältnissen 
▪ Kommunikationsfähigkeit und Freundlichkeit, Bereitschaft zur Zusammenarbeit, Belastbarkeit, Selb-

ständigkeit, Flexibilität bezüglich Arbeitsanfall und Arbeitszeiten, Verantwortungsbewusstsein und 
Durchsetzungsvermögen 

▪ Bereitschaft zum Winterdienst, auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten 
▪ Führerscheinklasse B; wünschenswert ist die Klasse CE 

Wir bieten: 
▪ Tarifgerechte Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD – VKA) in EG 5 
▪ Gewährung aller im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen wie Zusatzversorgung (Betriebsrente), leis-

tungsorientierte Bezahlung, Jahressonderzahlung, Jobbike-Leasing, usw. 
▪ Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, dynamischen Team 
▪ Einen modern ausgestatteten Maschinen- und Fuhrpark 
▪ Regelmäßige Fortbildungen 
▪ Saisonal unabhängige Beschäftigung mit Arbeitsplatz- und Standortsicherheit 
▪ Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement 
▪ Regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Bitte bewerben Sie sich über www.mein-check-in.de/obernburg bis spätestens 03.05.2026. 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung beachten Sie bitte die allgemeinen Hinweise unter 
www.obernburg.de/rathaus-buergerservice/stellenangebote/ 

Für weitere Informationen steht Ihnen Fachbereichsleiter Herr Brück unter der Telefonnummer 
06022/6191-44 oder das Sachgebiet Personal unter der Telefonnummer 06022/6191-47 gerne zur Verfü-
gung. 
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Die Stadt Obernburg a.Main (8.400 Einwohner) sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Bauhofmitarbeiter (m/w/d) 
im Bereich Hoch-, Tief- und Straßenbau 

Nähere Informationen entnehmen Sie 
bitte unserem Karriereportal  
https://www.mein-check-in.de/obernburg 

Für weitere Informationen steht Ihnen der Bauhofleiter 
Herr Fertig, Telefon 06022/1218 oder das Sachgebiet Per-
sonal, Telefon 06022/6191-47 gerne zur Verfügung. 


