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Schwerpunkt der Tätigkeit im mittleren 
nicht technischen Verwaltungsdienst ist die 
Anwendung von Gesetzen. Beamte im mittleren 
nichttech nischen Verwaltungsdienst müssen 
die jeweilige Rechtslage kennen und die 
entsprechenden Maßnahmen umsetzen.  
Das können für den Bürger belastende (Entzug 
der Fahrerlaubnis) wie auch begünstigende 
Maßnahmen (Erteilung einer Baugenehmigung, 
Erteilung einer Aufenthaltsgenehmigung) sein. 

Wenn ein Gesetz Entscheidungsspielräume 
zulässt, sollte dies genutzt werden – kreativ, 
engagiert, kritisch und zum Wohle der 
Bürger. Es wird erwartet, dass Sie nach 
Abschluss der Ausbildung in der Lage sind, 
sich in die verschiedensten Aufgabengebiete 
einzuarbeiten.

AUSBILDUNGSABLAUF

Die praktische Ausbildung erfolgt bei den 
verschiedenen Geschäftsbereichen des Landrats­
amtes in Aalen (z. B. Personal, Soziales, Sicher­
heit und Ordnung, Baurecht und Naturschutz, 
Kämmerei, Gesundheit). Sofern es der Wohnort  
der Auszubildenden zu lässt, ist auch eine 
Zuteilung zu unseren Außenstellen in Schwäbisch  
Gmünd und Ellwangen möglich. Die Auszubilden­
den lernen dabei die vielfältigen Aufgaben einer 
kommunalen Verwaltung in der Praxis kennen. 

Ergänzend dazu findet an der Kaufmännischen 
Berufs schule in Ellwangen Blockunterricht statt. 
Im zweiten Ausbildungsjahr besuchen die 
Auszubildenden sechs Monate die Staatliche 
Verwaltungsschule in Esslingen. 

VORAUSSETZUNGEN

• Mittlere Reife
• Interesse an rechtlichen Fragen 
• gute Auffassungsgabe  
• Deutsche Staatsangehörigkeit oder 

die Staatsangehörigkeit eines anderen 
Mitgliedstaates der EU

• gesundheitliche Eignung

BEWERBUNG

Bitte bewerben Sie sich über unser Onlineportal  
unter www.ostalbkreis.de, Rubrik Karriere.  
Das Bewerberportal ist vom 01. Juni bis zum  
15. September des Jahres vor Ausbildungsbeginn 
geöffnet.

DAUER

2  Jahre

VERGÜTUNG

Beamte auf Widerruf erhalten während der 
gesamten Ausbildung Anwärterbezüge. 

Die Bruttobezüge betragen derzeit monatlich 
1.342,89 € (Stand 2022).

Zusätzlich werden monatlich vermögenswirksame 
Leistungen in Höhe von 13,29 € gewährt.
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@Landratsamt Ostalbkreis 

@landratsamt_ostalbkreis
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NOCH FRAGEN?

Gerne geben Ihnen folgende  
Ansprechpartner weitere Auskünfte:

Xenia Bartunek 
Ausbildungsleiterin  
07361 503­1232 
xenia.bartunek@ostalbkreis.de 
 
Vanessa Geis  
Geschäftsbereich Personal 
07361 503­1236 
vanessa.geis@ostalbkreis.de

FOLGE 

UNSEREN  

AZUBIS 

AUF FACEBOOK/

INSTAGRAM

#AZUBILOA
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