
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

   BAUINGENIEUR/IN (M/W/D) BEIM GESCHÄFTSBEREICH VERKEHRSINFRASTRUKTUR 
 
Beim Geschäftsbereich Verkehrsinfrastruktur ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Bauingenieur/in (w/m/d) der Fachrichtung Straßenplanung oder 
vergleichbarer planungsorientierter Fachrichtung 

 
in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist im Rahmen eines Jobsharings grundsätzlich teilbar. Das Arbeitsverhält-

nis und die Eingruppierung richten sich nach den Vorschriften des TVöD. Bei Vorliegen der persönlichen 

und fachlichen Voraussetzungen kann die Stelle bis Entgeltgruppe 11 TVöD besetzt werden. Der Dienstort 

ist Ellwangen. 

 

Das vielseitige Aufgabengebiet in den Bereichen Planung, Entwurf und Vermessung umfasst insbesondere: 

 

 Planung von Straßen- und Radwegebaumaßnahmen an klassifizierten Straßen 

 Ausschreibung, Vergabe und Abwicklung von Ingenieurleistungen 

 Betreuung von Planungsbüros bei extern vergebenen Projekten 

 Betreuung interner und externer Stakeholder bei Planungsprojekten 

 Aufstellung und Fortschreibung von Kostenberechnungen/-schätzungen 

 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium bzw. ein Bachelorstudium der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen (Straßenplanung, Straßenbau, Verkehrstechnik) oder eine vergleichbare Qualifikation. 

Alternativ kann die Stelle auch durch eine/n Bautechniker/in (m/w/d) besetzt werden. Die entsprechende 

Eingruppierung richtet sich nach den Vorschriften des TVöD. 

 

Wir erwarten:  

 

 Eigeninitiative und die Fähigkeit, in einem Team flexibel, zielgerichtet und konzeptionell zu           

arbeiten 

 Freundliches und sicheres Auftreten, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsge-

schick und Durchsetzungsvermögen 

 Kenntnisse im Bereich Projektmanagement 

 Gute EDV-Kenntnisse in Office-Programmen, darüber hinaus sind fundierte Kenntnisse in           

CAD-Programmen vorteilhaft 

 
Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst wie z.B. erhöhte Altersversorgung in der  

Zusatzversorgungskasse bietet die Landkreisverwaltung: 

 

 Möglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels Entgeltumwandlung 

 Möglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten 

 Fort- und Weiterbildungen 

 Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits 

 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Leiter des Sachgebiets Verwaltung, Haushalt,  

Planung, Entwurf und Vermessung, Herrn Florian Deininger, Telefon 07961 567-3231. 
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Bitte bewerben Sie sich bis zum 7. September 2025 über unser Online-Bewerbungsverfahren oder senden 

Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die untenstehende Adresse. 

 

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb begrüßen wir 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Religion, Nationalität sowie sexu-

eller Orientierung und Identität. 
 

  
 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 

 Personal   73428 Aalen     
   


