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PFLEGEBERATUNG (M/W/D) BEIM PFLEGESTUTZPUNKT OSTALBKREIS

Beim Geschaftsbereich Soziales sind im Sachgebiet Pflegestiitzpunkt zum nachstmoglichen
Zeitpunkt mehrere Stellen in der

Pflegeberatung (m/w/d)

in Vollzeit und Teilzeit zu besetzen. Die Stellen konnen bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 9c TVOD besetzt werden. Dienstort ist Aalen, wobei sich die
Beratungstatigkeit auch auf die anderen Dienstorte im Ostalbkreis bezieht.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Wohnortnahe und neutrale Beratung von Ratsuchenden, Pflegebediirftigen und deren
Angehorigen in allen Fragen im Vor- und Umfeld der Pflege

e Pflegeberatung nach § 7a SGB XI

e Koordinierung aller fiir die wohnortnahe Versorgung und Betreuung in Betracht
kommenden Hilfs- und Unterstitzungsangebote einschlieRlich der Hilfestellung bei der
Inanspruchnahme der Leistungen

e \Vernetzung aufeinander abgestimmter pflegerischer und sozialer Versorgungs- und
Betreuungsangebote

e Durchfiihrung von Besuchen in der Hauslichkeit der Pflegebediirftigen bzw. der von
Pflegebediirftigkeit bedrohten Menschen

e Qualitatssicherung und Dokumentation

e Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit sowie das Halten von Fachvortriagen

Voraussetzungen sind:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Soziale Arbeit, Sozialpadagogik,
Pflegewissenschaft/-management, Gerontologie oder erfolgreich abgeschlossene Aus-
bildung als Pflegefachkraft mit Berufserfahrung in der Pflegeberatung und einer Zusatz-
ausbildung als Pflegeberater/in oder Case-Manager/in

e Qualifikation zum/zur Pflegeberater/in nach § 7a Abs. 3 Satz 3 SGB Xl

e Fundierte Kenntnisse im Bereich der Sozialgesetzblicher, insbesondere SGB V und SGB
Xl

e Erfahrung in Beratungsprozessen (Kommunikation und Gesprachsfiihrung, Begleitung
von Fallkonferenzen, Vernetzen von Akteuren und Fallsteuerung)

e Hohes MalR an Belastbarkeit sowie ein gutes Konfliktmanagement und eine
selbststandige Arbeitsweise

e Souverdner Umgang mit den MS-Produkten (Word, Excel, Outlook, PowerPoint und
Teams)

e Gliltige Fahrerlaubnis (Klasse B) sowie Bereitschaft, den Privat-Pkw fiir dienstliche
Zwecke zu nutzen

e Ubernahme von Beratungstitigkeiten bei Bedarf auch in den Raumschaften Ellwangen
und Schwabisch Gmiind



Neben den ublichen Sozialleistungen im 6ffentlichen Dienst wie z.B. erhéhte
Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse bietet die Landkreisverwaltung:

e Moglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels
Entgeltumwandlung

e Madglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss fiir die Nutzung des OPNV (Jobticket)

e \Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Home-Office und flexibler
Gestaltung der Arbeitszeit

e Kinderbetreuung am Standort Aalen fiir Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren

e Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten

e Fort- und Weiterbildungen

e Attraktive Mitarbeiterrabatte liber Corporate Benefits

e Kostenlose Lademaoglichkeit fiir Elektrofahrzeuge

Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die stellvertretende Leiterin des
Geschaftsbereichs Soziales, Frau Margit Schiele, Telefon 07361 503-1547.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 24. August 2025 (iber unser Online-Bewerbungsverfahren.
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind fiir den Ostalbkreis selbstverstandlich. Deshalb

begriRen wir Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Reli-
gion, Nationalitat sowie sexueller Orientierung und Identitat.
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