
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

   PROJEKTMANAGEMENT (M/W/D) DIGITALISIERUNG BEIM GESCHÄFTSBEREICH GESUNDHEIT 
 

Beim Geschäftsbereich Gesundheit ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle im 

 

Projektmanagement (m/w/d) Digitalisierung  
 

zu besetzen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 9c TVöD besetzt werden kann. Dienstort ist Aalen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

• Planung, Koordination und Umsetzung von Digitalisierungsprojekten im 

Gesundheitsamt 

• Betrieb und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur im Geschäftsbereich 

• Begleitung von Rollout-Projekten und Change-Management-Prozessen 

• Schnittstellenmanagement zwischen IT, Fachabteilungen, Datenschutz sowie externen 

Dienstleistern 

• Aufnahme und Weiterleitung von Anforderungen und Bugs  

• Ressourcensteuerung sowie Budget- und Zeitplanung von Digitalisierungsprojekten 

• Begleitung von Anwenderschulungen und Unterstützung der Fachabteilungen bei der 

Nutzung neuer digitaler Lösungen 

• Evaluation von Projekten und Erstellung von Reports 

 

Voraussetzungen sind:  
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts – Public Management bzw. 

Projektmanagement, Gesundheitsinformatik oder (Digital) Health Management oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Einschlägige Berufserfahrung in der Systemverwaltung und/oder der Begleitung von 

Digitalisierungsprojekten, idealerweise im öffentlichen Gesundheitswesen 

• Verständnis für digitale Projekte und technische Zusammenhänge 

• Analytische Fähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise und Problemlösungskompetenz 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 

• Selbstständige Arbeitsweise und Organisationsgeschick 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen 
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Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst wie z. B. erhöhte Altersversorgung 

in der Zusatzversorgungskasse, bietet die Landkreisverwaltung:  

 

• Möglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels Entgeltumwandlung 

• Möglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie im Rahmen von Home-Office und flexibler 

Gestaltung der Arbeitszeit  

• Kinderbetreuung am Standort Aalen für Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Kostenlose Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge  

• Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits  

 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die Leiterin des Geschäftsbereichs 

Gesundheit, Frau Dr. Rohr, Tel. 07361 503-1150.  

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 12. April 2026 über unser Online-Bewerbungsverfahren. 

 

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb 

begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Religion, 

Nationalität sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

 

 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 

 Personal   73428 Aalen    

   

 

  


