
 

 

 
 

 

 
 
 
 

PROJEKTLEITUNG EIP-AGRI UND GESCHÄFTSSTELLENLEITUNG INNOVATIONSZENTRUM LAND-

WIRTSCHAFT 4.0 (M/W/D) 
 

Das Landratsamt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte und organisations-
starke Persönlichkeit für die 
 

Projektleitung EIP-Agri und Geschäftsstellenleitung des Innovationszentrums  
Landwirtschaft 4.0 (m/w/d) 

 
in Voll- oder Teilzeit. Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen kann die Stelle bis Ent-
geltgruppe 13 TVöD besetzt werden. Die Stelle ist für die Dauer des Projektes auf 2 Jahre befris-
tet. Der Dienstort ist Aalen.  
 
Sie übernehmen die eigenständige Steuerung eines öffentlich geförderten Innovationsprojekts 
mit einem Projektvolumen von rund 545.000 Euro und koordinieren Partner aus Landwirt-
schaft, Wissenschaft, Bildung, Verwaltung, Verbänden und Wirtschaft. Gleichzeitig gestalten 
und entwickeln Sie das Innovationszentrum Landwirtschaft 4.0 als zentrale Vernetzungs- und 
Transferstelle weiter. 
 
Ihre Schwerpunkte: 
 

• Gesamtsteuerung und Koordination des EIP-Agri-Projekts und seiner vier Arbeitspakete 

• Fördermittel-, Budget- und Projektmanagement einschließlich Berichtswesen 

• Koordination und Vernetzung der beteiligten Projektpartner 

• Leitung und Weiterentwicklung der Geschäftsstelle des Innovationszentrums Landwirt-
schaft 4.0 

• Betreuung des Innovationsrats sowie Konzeption und Organisation von Fachveranstal-
tungen 

• Aufbau und Pflege von Kooperationen mit Landwirtschaft, Hochschulen, Forschung, Un-
ternehmen und Verbänden 

• Transfer von Innovationen und Projektergebnissen in die landwirtschaftliche Praxis und 
die berufliche Bildung 

• Öffentlichkeitsarbeit, Homepage, Social Media sowie Dokumentation und Evaluation der 
Projektaktivitäten 

 
Voraussetzung ist ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium, vorzugsweise in Agrarwis-
senschaften, Agrarwirtschaft, Regionalmanagement, Public Management, Betriebswirtschaft 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung. Sie bringen ausgeprägte Fähigkeiten im Projektma-
nagement sowie Organisations- und Kommunikationsstärke mit und arbeiten selbstständig und 
eigeninitiativ. Erfahrungen mit öffentlich geförderten Projekten und Kenntnisse im Förder- und 
Zuwendungsrecht sind von Vorteil.    
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Wir bieten eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum 
an der Schnittstelle von Landwirtschaft, Digitalisierung, Wissenschaft, Innovation und berufli-
cher Bildung. Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst bieten wir zu-
dem:  
 

• Möglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels Entgeltumwand-
lung 

• Möglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

• Kinderbetreuung am Standort Aalen für Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits  

• Kostenlose Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an folgende Ansprechpersonen: 
Fachliche Fragen: Frau Freytag (Leiterin des Geschäftsbereichs Bildung und Kultur); Tel. 07361 
503-1388 
Personalrechtliche Fragen: Frau Lenz (Personalsachbearbeiterin); Tel. 07361 503-1395 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 25. Oktober 2026 über unser Online-Bewerbungsverfahren. 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb 
begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Religion, 
Nationalität sowie sexueller Orientierung und Identität. 
  
 
 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 
 Personal   73428 Aalen    
       


