
 

 
Reisekosten anlässlich eines Vorstellungsgespräches werden nicht übernommen. 

Kommen Sie in unser Team als 

Mitarbeiter für den Baubetriebshof (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben sind insbesondere:  

• Entleerung der Mülleimer im Gemeindegebiet 

• Instandhaltungstätigkeiten an Straßen, Wegen, Plätzen 

und Liegenschaften  

• Unterhalt und Pflege der gemeindlichen Grünanlagen 

• Winterdienst 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung in einem einschlägigen 

Handwerksberuf  

• Führerschein der Klasse B zwingend, BE wäre 

wünschenswert  

• Verantwortungsbewusstsein und Einsatzfreude  

• Bereitschaft auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten zu 

arbeiten  

• Gutes Kommunikationsvermögen und Verlässlichkeit 

• Technisches Verständnis und die Fähigkeit, sowohl 

selbstständig als auch im Team zu arbeiten 

• Ortsnaher Wohnsitz zu Poing wäre wünschenswert 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten: 

• 30 Tage Urlaub + 24./31. Dezember arbeitsfrei 

• Zusätzliche Sozialleistungen wie die Großraumzulage 

München (270,- €), evtl. Kinderzulage (50,- € / Kind), 

betriebliche Altersvorsorge und eine jährliche  

Leistungsprämie (loB) 

• Poing Gutschein oder Zuschuss zum EGYM Wellpass 

im Wert von bis zu 50,- € / Monat 

• Zuschuss von 50 % zum Deutschlandticket 

• Corporate Benefits und Vergünstigungen bei zahlreichen 

Partnern 

• Gleitende Arbeitszeit  

• Möglichkeit des Fahrradleasings 

• Attraktive Angebote zur fachlichen und persönlichen 

Fortbildung 

• Kostenloses Wasser und Kaffee sowie wöchentlich frisches 

Obst 

• Jährlich geförderte Team-Building Maßnahme sowie 

Grillfest und Weihnachtsfeier 

Interesse?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 

über unser Bewerberportal unter 

www.poing.de/jobs 

Für fachliche  
Rückfragen:  
Herr Fischer 
08121/22 391-123 

Vollzeit mit 39 h 
 

Bewerbungsfrist 

bis 14.12.2025 
bis zu TVöD E 6 Start ab  

sofort 


