
Der Landkreis Rhön-Grabfeld sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

KULTURMANAGER (m/w/d)

für den Bereich „Musik – Literatur – Darstellende Kunst“ 
in Teilzeit (19,5 Std./Woche) zur Elternzeitvertretung.

Die Kulturagentur ist eine Einrichtung des Landkreises Rhön-Grabfeld und der Kreisentwicklung zugeordnet. 
Die Kulturagentur fungiert als Koordinierungsstelle und sieht ihre Aufgabe in der Beratung, Vernetzung, Ver-
mittlung und Förderung, sowie in der Kontaktpflege zu Kultureinrichtungen und Künstlern. Weiter zählen zum 
Aufgabenspektrum die Durchführung eigener Kulturveranstaltungsreihen, Fortbildungs- und Qualifizierungs-
maßnahmen und die Herausgabe des Kulturkalenders.

IHRE AUFGABEN
• Als Kulturmanager (m/w/d) entwickeln Sie ein at-

traktives und innovatives Veranstaltungsprogramm, 
das regional und überregional begeistert.

• Als Organisator (m/w/d) sind Sie zuständig für die 
musikalische Gestaltung, für Vorträge und Lesun-
gen des Kulturzentrums des Landkreises Kloster 
Wechterswinkel.

• Als Netzwerker (m/w/d) pflegen und fördern Sie 
das regionale Netzwerk und bauen bundesweit 
Kontakte auf.

• Als neugieriger Mensch sind Sie an unterschied-
lichen Zielgruppen interessiert und entwickeln neue 
Angebote zur Steigerung der Attraktivität unserer 
Region.

• Als Stratege (m/w/d) analysieren Sie das Besucher-
verhalten sowie die Erwartungen und arbeiten im 
Bereich Kulturtourismus eng mit den touristischen 
Einrichtungen der Region zusammen.

• Als Mitarbeiter (m/w/d) gestalten Sie im Team den
Kulturkalender und die Sparten übergreifenden Ver-
anstaltungsreihen Fränkische Woche und Rhöner
Krippenweg.

IHR PROFIL
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschul-

studium im Bereich Musik, Musikwissenschaft,
Kulturmanagement oder bieten einen vergleichba-
ren Abschluss.

• Sie haben Erfahrungen im Kulturmanagement, im
Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Marketing.

• Sie verfügen über umfangreiche Kenntnisse in der
Gestaltung, Organisation und Durchführung von
Konzerten und musikalischen Veranstaltungsreihen.

• Wir erwarten eine hohe Kommunikations- und Ko-
operationsfähigkeit, Engagement und Einsatzbereit-
schaft.

Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 13 TVöD ausgewiesen.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre  
Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis 23.06.2019 per E-Mail an 
BEWERBUNG@RHOEN-GRABFELD.DE oder an das 

LANDRATSAMT RHÖN-GRABFELD
Personalstelle
Spörleinstraße 11
97616 Bad Neustadt a. d. Saale richten. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Dr. Astrid Hedrich-Scherpf, Leitung Kulturagentur (09771/ 94-674) oder Nadine 
Seuffert-Schlereth, Personalstellenleiterin (09771 94-406) gerne zur Verfügung. Bei datenschutzrechtlichen Fragen wenden Sie 
sich bitte an die behördliche Datenschutzbeauftragte des Landratsamtes Rhön-Grabfeld Frau Hamacher (Tel. 09771 94-342).


