
 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Zusammenarbeit mit unserer Wirtschafts-
förderungsgesellschaft (WiR) und Tourismus-
gesellschaft (OTG) und mit externen Partnern 
z.B. IHK 

 Vertretung des Landkreises in internen und 
externen Gremien mit Wirtschaftsbezug 

 Projektmanagement 

 Koordination und Ansprechpartner für 
Unternehmen und Kommunen bei 
wirtschaftsbezogenen Themenstellungen 

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung von 
Prozessen mit Bezug zu einer „schnellen 
Verwaltung“ und zu Wirtschaftsanliegen 

 Mitgestaltung der Regionalentwicklung 
 
 
Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-
studium als Dipl. Verwaltungswirt/in bzw. 
Bachelor of Arts – Public Management oder 
Betriebswirtschaftslehre oder eine abge-
schlossene Weiterbildung zum/r Verwaltungs-
fachwirt/in mit mehrjähriger Berufserfahrung.  

 Führungserfahrung ist von Vorteil 

 Sie sind kundenorientiert und haben eine hohe 
Beratungskompetenz 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer 
Ideen und Innovationen 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 12 TVöD 

 Im Beamtenverhältnis in Besoldungsruppe  
A 12 

 Eine unbefristete Einstellung als 
Leiter/in der Stabstelle zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt am Dienstort Ravensburg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 

 

Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 29.06.2025 

online unter www.karriere.rv.de. 

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  

Herrn Lötsch, Dezernent für Kreisentwicklung, 

Wirtschaft und ländlicher Raum, unter  

0751 85-4000.  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Das Landratsamt Ravensburg strebt eine Erhöhung 

des Anteils von Frauen in Leitungspositionen an  

und ermutigt deshalb Frauen ausdrücklich, sich  

zu bewerben. 

Leitung der Stabstelle Wirtschaftsbeauftragte und 
Regionalprojekte (w/m/d), 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit (50 % Beschäftigungsumfang). 
 

Die Stabsstelle Wirtschaftsbeauftragte und Regionalprojekte treibt – teilweise im Zusammenspiel mit spezialisierten 
Tochterunternehmen des Landkreises – wichtige Regionalentwicklungsthemen (Wirtschaftsförderung, Tourismus, Breit-
bandausbau etc.) für den Landkreis voran. Sie ist darüber hinaus das „Projektbüro“ des Kreisentwicklungsdezernates. 
 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 


