
 

Ihre Aufgaben bei uns 

▪ Leitung der Straßenmeisterei mit rund 30 Mit-
arbeiter/innen 

▪ Organisation und Koordinierung des Straßenbe-
triebsdienstes und der Straßenunterhaltung 
einschließlich Verkehrssicherungspflicht und 
Winterdienst 

▪ Budgetverantwortung im Rahmen der  
zugewiesenen Haushaltsmittel 

▪ Festlegung und Überwachung der Maßnahmen 
zum Arbeitsschutz 

▪ Vertretung und Darstellung der Straßenmeiste-
rei nach außen 

 
 
 
Ihr Profil 

▪ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung 
zum/zur Straßenmeister/in mit Staatsprüfung 

▪ Sie sind team- und kooperationsfähig 

▪ Sie sind kundenorientiert und haben eine hohe 
Beratungskompetenz 

▪ Sie sind entscheidungsfähig und  
ergebnisorientiert 

▪ Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz 
und wertschätzende Kommunikation 

 
 
 
 
 

 
Unser Angebot 

▪ Im Beamtenverhältnis eine Besoldung in  
A 11 mD 

▪ Eine unbefristete Einstellung als  
Straßenmeister/in zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt am Dienstort Weingarten 

▪ Raum für Ihre berufliche und persönliche Ent-
wicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
eine attraktive Altersvorsorge, ein Job-Ticket, 
Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 
 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 13.07.2025 
online unter www.karriere.rv.de. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Herrn Gehringer, Amtsleiter Straßenamt unter 
0751 85-2400.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher  
Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Das Landratsamt Ravensburg strebt eine Erhöhung 
des Anteils von Frauen in Leitungspositionen an  
und ermutigt deshalb Frauen ausdrücklich, sich  
zu bewerben. 

 

Leitung der Straßenmeisterei Ravensburg 
(w/m/d) im Straßenamt, 
zum 01.11.2025, in Vollzeit. 
 
Das Straßenamt ist u.a. für die Planung, den Bau und die Erhaltung der Kreisstraßen zuständig. Darüber hinaus  
garantieren die vier Straßenmeistereien samt Bauamtswerkstatt den Betrieb und die Unterhaltung der Bundes-,  
Landes- und Kreisstraßen. 
 
 
 

Wir gestalten mit unseren 
rund 1.700 Mitarbeitenden 
unseren Landkreis, der Teil 
der wirtschaftlich starken  
und schönen Region  
Bodensee-Oberschwaben ist. 


