
 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Selbständige Bearbeitung von 
Baugenehmigungsanträgen, bautechnischen 
Anfragen sowie bauplanungs-technischen 
Angelegenheiten für verschiedene Gemeinden 

 Beratung von Bauherren, Planern, Gemeinden 
in bautechnischen, bauplanungs-, ordnungs-
rechtlichen u. städtebaulichen Angelegenheiten 

 Bauüberwachung, Bauabnahme, Baukontrolle 
 
 
Ihr Profil 

 Sie haben ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium der Fachrichtung 
Bauingenieurwesen oder eines verwandten 
Studiengangs oder  

 Sie sind Bautechniker/in oder Sie haben eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Sie verfügen über Erfahrung im Hochbau, 
Brandschutz oder Baurecht 

 Sie haben Fachkenntnisse im aktuellen 
Bauplanungs- und Bauordnungsrecht 

 Fachkenntnisse im vorbeugenden Brandschutz 
sind von Vorteil 

 Sie sind team- und kooperationsfähig 

 Sie sind kundenorientiert und haben eine hohe 
Beratungskompetenz 

 Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

 Sie besitzen die Fahrerlaubnis Klasse B  

 

 

 

Unser Angebot 

 Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 10 (TVöD) 

 Eine unbefristete Einstellung als technische/r 
Sachbearbeiter/in zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt am Dienstort Ravensburg 

 Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 

 

Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 31.08.2025 

online unter www.karriere.rv.de. 

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  

Herrn Neisecke, Amtsleiter Bau- und Umweltamt 

unter 0751 85-4200 und Herrn Reber, Leiter des 

Sachgebiets Bauordnung, unter 0751 85-4140.  

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Bauingenieur/in oder Bautechniker/in 
(w/m/d) im Bau- und Umweltamt, 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeit. 
 
Im Bau- und Umweltamt werden neben dem Baurecht, der Bauleitplanung und dem Arbeitsschutz fast alle technischen- 
und naturwissenschaftlichen Themen des Umweltschutzes bearbeitet. Hinzu kommen der Naturschutz und die Themen 
Klimaschutz und erneuerbare Energien. 
 

Wir gestalten mit unseren 

rund 1.700 Mitarbeitenden 

unseren Landkreis, der Teil 

der wirtschaftlich starken  

und schönen Region 

Bodensee-Oberschwaben ist. 


