
 

Ihre Aufgaben bei uns 

▪ Organisation der Schülerbeförderung für die 
kreiseigenen Sonderpädagogischen Schulen 

▪ Erstattung von Schülerbeförderungskosten für 
kreiseigene Schulen und private Schulträger 

▪ Durchführung von Beratungen und 
Genehmigungen für die Erteilung von Taxi- und 
Mietwagenlizenzen sowie Buslinienverkehr 

▪ Vertretung einer weiteren Sachbearbeitung 
Schülerbeförderung sowie Sachbearbeitung 
Personenbeförderung- und 
Güterkraftverkehrsrecht 

 
Ihr Profil 

▪ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung 
zum/zur Verwaltungsfachangestellten oder 
eine Ausbildung im mittleren 
Verwaltungsdienst und möglichst mehrjährige 
Berufserfahrung 

▪ Sie sind kundenorientiert und haben eine hohe 
Beratungskompetenz 

▪ Sie sind entscheidungsfähig und 
ergebnisorientiert 

▪ Sie verfügen über eine wirtschaftliche und 
nachhaltige Arbeitsweise 

 
 
 
 
 
 

 
Unser Angebot 

▪ Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 9a (TVöD) 

▪ Eine unbefristete Einstellung als 
Sachbearbeiter/in zum 01.01.2026 am 
Dienstort Ravensburg 

▪ Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 
 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 16.11.2025 

Jetzt bewerben 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Tobias Koch, Leiter der Stabsstelle Nachhaltige 
Mobilität, unter 0751 85-5200.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 

Sachbearbeiter/in Schüler- und Personenbeförderung 
(w/m/d) in der Stabsstelle Nachhaltige Mobilität, 
zum 01.01.2026, in Teilzeit (70 - 80 %). 
 
Wir wollen die Verkehrswende gestalten und die Mobilität in unserer, zu großen Teilen ländlichen Region klima- und 
zukunftsgerichtet weiterentwickeln. Neben dem Bahn- und Busverkehr sollen auch flexible Bedienformen, Radverkehrs- 
und Sharingangebote innovativ weiterentwickelt werden. 
 
 
 

Wir gestalten mit unseren 
rund 1.700 Mitarbeitenden 
unseren Landkreis, der Teil 
der wirtschaftlich starken  
und schönen Region 
Bodensee-Oberschwaben ist. 

https://www.mein-check-in.de/rv/position-494643/?forward=1

