
 

 
 
Ihre Aufgaben bei uns  

▪ Struktur- und Netzwerkaufbau sowie inhaltliche 
Steuerung und Weiterentwicklung der Strategie 
zur Hausärztlichen Versorgung 

▪ Koordination, Kommunikation und Kooperation 
mit Mitgliedern und Organisationen 

▪ Planung, Organisation und Moderation 
regelmäßiger Sitzungen des Steuerkreises und 
der Arbeitsgruppen u.a. in den Themenfeldern 
Vernetzung, Nachwuchsgewinnung, Digitali-
sierung, Gesundheitssystem und -struktur 

▪ Unterstützung bei der Umsetzung von 
konkreten Maßnahmen 

▪ Evaluation und Öffentlichkeitsarbeit  
 
 
Ihr Profil 

▪ Sie haben ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium in einem Studiengang der 
Gesundheits- oder Sozialwissenschaften  

▪ Sie verfügen über fundierte Kenntnisse 
bezüglich Aufbau und Struktur des 
Gesundheitssystems 

▪ Sie sind team- und kooperationsfähig 

▪ Sie haben Interesse an der Umsetzung neuer 
Ideen und Innovationen 

▪ Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz 
und wertschätzende Kommunikation 

 
 

 
 
Unser Angebot 

▪ Eine tarifgerechte Vergütung in Entgelt- 
gruppe 9c (TVöD) 

▪ Eine befristete Einstellung als Sachbearbeiterin 
bis 31.12.2027 am Dienstort Ravensburg 

▪ Raum für Ihre berufliche und persönliche 
Entwicklung, verschiedene Arbeitszeitmodelle, 
Homeoffice, eine attraktive Altersvorsorge, ein 
Job-Ticket, Firmenfitness, Job-Fahrrad u.v.m. 

 
 
Gestalten Sie unseren Landkreis mit. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 07.12.2025 

Jetzt hier bewerben 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von  
Herrn Sommer, Sachgebietsleiter Zentrale Dienste 
unter 0751 85-5390.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Koordinator/in hausärztliche Versorgung 
(w/m/d) im Amt für Gesundheit und stationäres Wohnen, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit 50 %.  
 
Das Amt für Gesundheit und stationäres Wohnen steht als Service- und Beratungseinrichtung den Bürger/innen in 
gesundheitl. Fragen, u.a. im Infektionsschutz, umweltbezog. Gesundheitsschutz, Gesundheitsförderung, -prävention, -
berichterstattung und Epidemiologie zur Verfügung. 
 
 
 

Wir gestalten mit unseren 
rund 1.700 Mitarbeitenden 
unseren Landkreis, der Teil 
der wirtschaftlich starken  
und schönen Region 
Bodensee-Oberschwaben ist. 

https://www.mein-check-in.de/rv/position-497634/?forward=1

