
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Die Stadtverwaltung Schwäbisch Gmünd sucht  
engagierte und qualifizierte 
 

   Integrationskräfte (m/w/d)  
 

in Teilzeit mit ca. 4 bis 10 Wochenstunden in 
befristeter Anstellung für verschiedene 
Kindertageseinrichtungen. 
 
Als Integrationskraft begleiten Sie ein Kind mit 
besonderem Bedarf und unterstützen soziale 
Teilhabe im Alltag. Der konkrete, individuelle 
Unterstützungsbedarf wird im Rahmen eines 
Hilfeplans mit den Eltern, beteiligten Institutionen 
und den Fachkräften der Kindertageseinrichtung 
festgestellt und regelmäßig weiterentwickelt.  
 
In unseren städtischen Kindertageseinrichtungen 
erfolgen Bildung, Betreuung und Erziehung in 
wertschätzender Anerkennung der individuellen 
Vielfalt – nach den pädagogischen Prinzipien der 
teiloffenen Arbeit, Partizipation und Inklusion. Wir 
achten die Persönlichkeit und Würde der Kinder, 
deshalb ist uns ein respektvoller und Grenzen 
achtender Umgang mit ihnen wichtig. 
 
Wir erwarten eine selbstständige Arbeitsweise, 
Engagement, Aufgeschlossenheit, Teamfähigkeit 
sowie einen partnerschaftlichen Umgang mit den 
Eltern. 
 
Es erfolgt eine leistungsgerechte Vergütung auf 
Grundlage des Tarifvertrages des Sozial- und  
Erziehungsdienstes. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich online unter www.schwaebisch-
gmuend.de/stellenangebote-karriere.html.  

 
Weitere Informationen erhalten Sie im Amt für 
Bildung und Sport, Melanie Wöller (Tel.: 07171 603-
4040) und Frau Menrad (Tel. 07171 603-4047). 
  
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für die 
Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. Wir 
freuen uns über jede Bewerbung. 
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