
 
 
 
 
 
 

Beim Rechts- und Ordnungsamt, Sachgebiet  
Ausländeramt – Amt für Zuwanderung, ist zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 
 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 

Zum Aufgabengebiet gehört unter anderem:  
 Sachbearbeitung von ausländerrechtlichen  

Angelegenheiten: 
 Prüfung und Entscheidung von  

Aufenthaltstiteln 
 Ausstellung von Aufenthaltsgestattungen 

und Duldungen in Zusammenarbeit mit 
den Regierungspräsidien und dem BAMF 

 Ausstellung von Verpflichtungserklärun-
gen 

 Zusammenarbeit mit den deutschen  
Auslandsvertretungen im Visumverfahren 

 Beteiligung der Arbeitsagentur bei der  
Einholung von Arbeitsgenehmigungen 

 Schaltertätigkeit (im Wechsel): 
 Aufnahme der für die Ausstellung der  

Aufenthaltstitel erforderlichen Daten 
 Beratung in ausländerrechtlichen Fragen 
 Aushändigung von Aufenthaltstiteln 
 Gebührenerhebung sowie  

Kassenverwaltung 
 
Wir erwarten: 
 eine abgeschlossene Ausbildung zum  

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder  
eine vergleichbare Qualifikation 

 sicherer Umgang mit Office-Anwendungen 
(Word, Excel, Outlook usw.) 

 gute mündliche und schriftliche Ausdrucks-
weise 

 freundliches und kontaktfreudiges Auftreten 
 Organisationsgeschick, Eigenverantwortung, 

Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit, Durch-
setzungsvermögen, sicheres Auftreten und 
Zielstrebigkeit 

 Fach- und Rechtskenntnisse sowie Berufserfah-
rung in der Bearbeitung von ausländerrechtli-
chen Angelegenheiten sind von Vorteil 

 
Wir bieten: 
 ein interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches Arbeitsum-
feld und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

 eine zusätzliche Altersversorgung  
(Betriebsrente) 

 zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf eines 
E-Bikes 

 vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 Jahressonderzahlung 
 Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 

 
Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 9a Tarifver-
trag öffentlicher Dienst (TVöD). 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis spätestens 2. Juni 2024 bequem  
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellenange-
bote-karriere.html. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie beim Leiter des 
Rechts- und Ordnungsamtes, Herrn Gerd Hägele 
(Tel. 07171 603-3210). 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für die 
Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. Wir 
freuen uns über jede Bewerbung. 
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