
 

 
 
 
 
 
 

Die Stadt Schwäbisch Gmünd sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung des  
Museumsteams einen 
 

Museumstechniker (m/w/d) 
 

unbefristet in Vollzeit für das Museum und die  
Galerie im Prediger sowie das Silberwarenmuseum 
Ott-Pausersche Fabrik. 
 
Schwäbisch Gmünd ist mit circa 64.000 Einwohnern 
Sitz der Region Ostwürttemberg. Das städtische 
Museum, 1876 von Gmünder Silberwarenfabrikan-
ten nach dem Vorbild des heutigen Victoria & Al-
bert Museums in London gegründet, gilt mit seinen 
reichhaltigen Sammlungen als eines der ältesten 
Museen in Baden-Württemberg. Das Museum fand 
1973 im barocken Bau des ehemaligen Dominika-
nerklosters „Prediger" eine neue Heimat. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 
Sammlungsbetreuung und Magazinverwaltung:  
 selbstständiges restauratorisch-klimatisches 

Überwachen von Sammlungsbeständen und 
Ausstellungsobjekten in den Museumsmagazi-
nen sowie den Ausstellungsräumen (Doku-
mentation und Auswerten von digitalen Klima-
daten) 

 Planung, Einrichtung und Pflege der Magazine 
 Objektstandortverwaltung (sachgerechte 

Handhabung und Transporte von Sammlungs-
objekten, Dokumentation) 

 
Ausstellungen und Veranstaltungsbetreuung: 
 Planung und Durchführung sowie technische 

Verantwortung von Ausstellungsaufbau und  
-abbau (Erarbeiten von Realisierungsmöglich-
keiten zur Ausstellungsgestaltung und -archi-
tektur) 

 Organisation und Durchführung von eigenen 
Kunsttransporten 

 Herstellen der Ausstellungsarchitektur (Vitri-
nen, Stellwände, Podeste etc.) 

 Montage von Exponaten (Gemälde, Graphi-
ken, Skulpturen) 

 Anfertigen von Beschriftungselementen,  
Passepartouierungen, Rahmungen 

 Installation und Betreuung von Ausstellungs-
medientechnik und Beleuchtungseinrichtun-
gen 

 Unterstützung bei Planung, Auswahl und Be-
schaffung von technischen Sicherheitsvorkeh-
rungen (Vitrinenalarmmelder, Kameraüberwa-
chung, Bewegungsmelder, sonstige Objektsi-
cherungen) 

 Technische Vorbereitung und Betreuung von 
Begleitveranstaltungen (Vernissagen, Finissa-
gen, Lesungen, Vorträge etc.), auch abends  
oder ggf. an Wochenenden 

 
Hausmeistertätigkeiten: 
 Bedienung und Betreuung der Gebäudeanla-

gentechnik, insbesondere Einbruch- und 
Brandmeldeanlage, Gas- und Hackschnitzel-
heizung, Lüftungs-, Sanitäranlagen, Notbe-
leuchtung  

 Handwerker- und Lieferantenbetreuung 
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 Rufbereitschaft im Wechsel mit drei anderen 
Kollegen 

 
Wir erwarten:  
 abgeschlossene Berufsausbildung im hand-

werklich-technischen Bereich (z.B. Schreiner, 
Elektriker, Messebauer) mit Berufserfahrung 
(vorzugsweise im Museums- oder Ausstel-
lungswesen mit Kenntnissen im Bereich der 
Medientechnik) 

 Verantwortungsbewusstsein und Sorgfalt beim 
Umgang mit Ausstellungs-, Sammlungsobjek-
ten 

 Teamgeist und Eigeninitiative 
 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen 

und Messen (z.B. Mutec, Exponatec) 
 Führerschein Klasse B 
 Kenntnisse im Umgang mit den Office-Pro-

grammen  
 

Interesse für das kommunale Kulturleben in  
Schwäbisch Gmünd sowie Aufgeschlossenheit für 
kunst- und kulturgeschichtliche Themen wären 
wünschenswert. 
 
Wir bieten: 
 ein interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet sowie einen krisensicheren 
Arbeitsplatz 

 Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

 zusätzliche Altersversorgung  
(Betriebsrente) 

 zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Fahrrad-
kauf 

 vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 Jahressonderzahlung 
 Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 
 
Die Bezahlung erfolgt entsprechend Ihrer Qualifika-
tion bis Entgeltgruppe 6 Tarifvertrag öffentlicher 
Dienst (TVöD). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis zum 27. Juli 2025 bequem online unter 
www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-kar-
riere.html. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie bei Herrn  
Dr. Max Tillmann (Museumsleitung, Tel: 07171 
603-4130) sowie Herrn Dr. Martin Weinzettl  
(Stellvertretung, Tel: 07171 603-4126). 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für 
die Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich.  
Wir freuen uns über jede Bewerbung. 
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