
 
 
 
 
 
 

Beim Rechnungsprüfungsamt der Stadt 
Schwäbisch Gmünd ist zum frühestmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Prüfer (m/w/d)  
für den Verwaltungsbereich 

 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
• Prüfung sämtlicher Verwaltungsvorgänge im 

Bereich des Personalwesens 
• Prüfungen der Produktbereiche Kinder- und 

Jugendhilfe sowie soziale Hilfen 
• Mitwirkung bei der Prüfung der 

Jahresabschlüsse des städtischen Haushalts 
sowie der Eigenbetriebe Stadtentwässerung 
und Congress-Centrum Stadtgarten 

 
Änderungen des Aufgabengebiets bleiben 
vorbehalten. 
 
Sie verfügen über: 
• einen erfolgreichen Abschluss als Bachelor of 

Arts – Public Management (m/w/d), einen 
vergleichbaren Studienabschluss oder eine 
erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum 
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) 

• fundierte Kenntnisse im Beamten- und 
Tarifrecht sowie gute allgemeine 
Rechtskenntnisse 

• ausgeprägte analytische Fähigkeiten, 
systemisch-methodisches Vorgehen sowie 
Belastbarkeit 

• hohes Maß an Engagement, Beratungs- und 
Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, 
Selbständigkeit und Teamfähigkeit 

• klare und treffende Ausdrucksfähigkeit in 
Wort und Schrift in Verbindung mit sicherem 
und verbindlichem Auftreten 

 
Wünschenswert ist eine mehrjährige Berufs- und 
Verwaltungserfahrung. 
 
Die Vergütung richtet sich nach den persönlichen 
Voraussetzungen im Beamtenverhältnis bis zur 
Besoldungsgruppe A 11 Landesbesoldungsgesetz 
Baden-Württemberg (LBesGBW), alternativ für 
Beschäftige nach Entgeltgruppe 10 des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Wir bieten: 
• interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches 
Arbeitsumfeld sowie einen krisensicheren 
Arbeitsplatz 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

• zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim 
Fahrradkauf 
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• vielfältige Angebote im Rahmen des  
betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
 

Nähere Informationen erhalten Sie bei der Leiterin 
des Rechnungsprüfungsamtes, Frau Wollmann 
(Tel.: 07171 603-1410). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bitte bis zum 9. November 2025 bequem 
online unter www.schwaebisch-gmuend.de. 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für 
die Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. 
Wir freuen uns über jede Bewerbung. 

http://www.schwaebisch-gmuend.de/
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