
 

 
 
 
 
 
 

Beim Amt für Gebäudewirtschaft ist zum 
baldmöglichsten Zeitpunkt eine Stelle als 
 

     Techniker/Meister (m/w/d)  
     Fachrichtung Elektrotechnik 

 

für die Abteilung Hochbau unbefristet in Vollzeit 
zu besetzen.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
• technische Begleitung von städtischen 

Hochbaumaßnahmen bei Neubauten, 
Umbauten, Bestandserweiterungen und 
Gebäudeunterhalt im Bereich Elektrotechnik 

• Termin- und Kostenüberwachung  
• Vertrags-, Auftrags- und Rechnungswesen 
• Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei 

einzelnen Projekten 
 
Änderungen des Aufgabengebiets bleiben 
vorbehalten. 
 
Wir erwarten: 
• Abschluss als staatlich geprüfter Techniker 

(m/w/d), Fachrichtung Elektrotechnik oder 
einen Abschluss als Elektrotechnikermeister 
(m/w/d) 

• mehrjährige Berufserfahrung in der 
Projektleitung im Bereich Elektrotechnik 

• gründliche und umfassende Fachkenntnisse 
auf dem Gebiet Elektrotechnik, der 
Energieversorgung/-effizienz, der 
Gebäudetechnik 

• Kenntnisse der einschlägigen Gesetze, 
Regelwerke, Normen und Richtlinien 

• sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-
Anwendungen und AVA-Programmen  

• selbstständiges Arbeiten und Eigeninitiative 
• Kommunikationsgeschick und Teamfähigkeit  
 
Wir bieten: 
• interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet, ein harmonisches 
Arbeitsumfeld und einen krisensicheren 
Arbeitsplatz 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von 
Fortbildungsveranstaltungen 

• zusätzliche Altersversorgung (Betriebsrente) 
• zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Kauf eines 

E-Bikes 
• vielfältige Angebote im Rahmen des  

betrieblichen Gesundheitsmanagements 
• Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 
• Jahressonderzahlung 
• Arbeitgeberanteil an Vermögensbildung 
 
Die Bezahlung erfolgt bis Entgeltgruppe 9b des 
Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis zum 11. Januar 2026 bequem online 
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unter www.schwaebisch-
gmuend.de/stellenangebote-karriere.html. 
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei der Leitung 
der Abteilung Hochbau, Herrn Bernd Arnold (Tel. 
07171 603-6560).  
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für 
die Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung. 

http://www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-karriere.html
http://www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-karriere.html

	Stadtverwaltung

