
 
 
 
 
 
 

Beim Liegenschafts- und Vermessungsamt als  
untere Vermessungsbehörde nach § 10 ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Vermessungsingenieur (m/w/d) 
 

unbefristet in Vollzeit, für die Abteilung Katasterver-
messungen, Liegenschaftskataster, Bodenordnung, 
zu besetzen.  

 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  
• Vorbereitung, Durchführung, Ausarbeitung und 

Kontrolle von Liegenschaftsvermessungen 
• Bearbeitung von Liegenschaftsvermessungen 

mit schwierigen, nicht einwandfreien Kataster-
nachweisen 

• Arbeiten zur Verbesserung und Weiterentwick-
lung des Liegenschaftskataster 

• Gebäudeaufnahmen für das Liegenschaftskatas-
ter 

• Ansprechperson in allen fachlichen Fragen für 
externe und interne Kundschaft Ihres Aufgaben-
bereichs 

• Mitwirkung bei der Ausbildung 
 
Wir erwarten: 
• abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., Bachelor  

oder Master) in der Fachrichtung Vermessung, 
Geodäsie oder Geoinformation oder eine ver-
gleichbare Qualifikation 

• fundierte Erfahrung mit den speziellen vermes-
sungstechnischen Fachprogrammen mit Kennt-
nissen im amtlichen Liegenschaftskataster bzw. 
im kommunalen Vermessungswesen 

• gute Kenntnisse über den Aufbau des amtlichen 
Liegenschaftskatasters und gerne auch prakti-
sche Erfahrungen im Außendienst 

• von Vorteil ist die Befähigung zum gehobenen 
vermessungstechnischen Verwaltungsdienst 

• flexible, kreative und erfolgsorientierte Persön-
lichkeit 

• hohes Engagement und Eigeninitiative 
• gute Auffassungsgabe 
• Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
 

                   Wir bieten: 
• interessantes und abwechslungsreiches Aufga-

bengebiet, ein harmonisches Arbeitsumfeld  
sowie einen krisensicheren Arbeitsplatz 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen 
Weiterentwicklung durch den Besuch von Fort-
bildungsveranstaltungen 

• zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Fahrradkauf 
• vielfältige Angebote im Rahmen des  

betrieblichen Gesundheitsmanagements 
• Zuschuss zum Jobticket für den ÖPNV 

 
Die Anstellung erfolgt im Beamtenverhältnis bis Be-
soldungsgruppe A 11 LBesG BW bzw. im Beschäftig-
tenverhältnis bis Entgeltgruppe 10 TVöD. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben 
Sie sich bis spätestens 22. März 2026 bequem  
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellenange-
bote-karriere.html. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie beim Leiter des 
Liegenschafts- und Vermessungsamtes, Herrn Popp 
(Tel. 07171 603-2310). 
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Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für die 
Stadt Schwäbisch Gmünd selbstverständlich. Wir 
freuen uns über jede Bewerbung. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Veröffentlichung 
Rems-Zeitung, Gmünder Tagespost 
Steinbeisschule 
 

 

 
 
 

  
Bei der Stadtverwaltung Schwäbisch Gmünd  
sind folgende Stellen zu besetzen: 

 

•   Leitung (m/w/d) der Abteilung  
  Frühe Bildung beim Amt für  
  Bildung und Sport 

-  Vollzeit, unbefristet, Bezahlung bis A 13 LBesG  
   BW bzw. EG 12 TVöD oder S 18 Anlage C zum 
   TVöD   

 

•   Leitung (m/w/d) für den  
  Kindergarten Am Eichenrain 

-  Vollzeit, unbefristet, Bezahlung bis EG S 15  
   Anlage C zum TVöD  

 

•   Leitung (m/w/d) für das  
  Kinder- und Familienzentrum  
  Paradiesstraße 

-  Vollzeit, unbefristet, Bezahlung bis EG S 17  
   Anlage C zum TVöD  

 

•   Vermessungsingenieur (m/w/d)  
  beim Liegenschafts- und  
  Vermessungsamt 

-  Vollzeit, unbefristet, Bezahlung bis A 11 LBesG  
   BW bzw. EG 10 TVöD  

 

•   Vermessungstechniker (m/w/d)  
  beim Liegenschafts- und  
  Vermessungsamt 

-  Vollzeit oder Teilzeit mit mindestens 80%,  
   unbefristet, Bezahlung bis EG 9a TVöD 

 
Alle weiteren Informationen können  
Sie über unsere Homepage unter  
www.schwaebisch-gmuend.de einsehen. 
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