FUr Fragen und weitere Informationen steht lhnen
Schwabisch Gmind der Leiter des Baurechtsamts, Herr Alexander Traut-
Stadtverwaltun mann (Telefon 07171 603-6310, E-Mail alexan-

9 der.trautmann@schwaebisch-gmuend.de), jederzeit
gerne zur Verfigung.

Beim Baurechtsamt ist ab dem 1. Oktober 2026 Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind fiir die
eine Stelle als Stadt Schwabisch Gmind selbstverstandlich. Wir

f Uber jede B bung.
Baukontrolleur (m/w/d) reuen uns Uber jede Bewerbung

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Uberwachung der Einhaltung &ffentlich-rechtli-
cher Vorschriften beim Errichten, Umbauen, Be-
seitigen oder Unterhalten baulicher Anlagen

e Uberwachung genehmigter BaumaBnahmen

e Besichtigung von Bauzustanden

e Durchfiihrung von Bauabnahmen (Rohbau- und
Schlussabnahmen)

e Aufsichtsaufgaben im AuBendienst einschlieB-
lich Besichtigungen und Begehungen von Bau-
stellen und GerUsten

e Feststellung nicht genehmigter BaumaBnahmen
und Verfolgung dieser

e Mitwirkung bei der verwaltungsmaBigen
Abwicklung von Verfahren

e Prufung von Unterlagen nach den Gebau-
deenergiegesetzen

Wir erwarten:

e Abschluss als Meister (m/w/d) oder Techniker
(m/w/d) des Bauhauptgewerbes oder eine ver-
gleichbare Qualifikation

e hohes MaB an Zuverlassigkeit und Verantwor-
tungsbewusstsein fur die eigenverantwortliche
Betreuung von Einzelobjekten

e Durchsetzungsvermdgen und ein sicheres und
Uberzeugendes Auftreten gegentber Birgern,
Bauherren und Planern

e hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e Erfahrungen im Einsatz von modernen
EDV-Systemen

e Fuhrerschein der Klasse B

Kenntnisse und praktische Erfahrungen im 6ffentli-
chen Baurecht sind wiinschenswert.

Wir bieten:

e interessantes und abwechslungsreiches Aufga-
bengebiet, ein harmonisches Arbeitsumfeld und
einen krisensicheren Arbeitsplatz

e Moglichkeit der persdnlichen und fachlichen
Weiterentwicklung durch den Besuch von Fort-
bildungsveranstaltungen

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
aufgrund von flexiblen Homeoffice- und
Gleitzeitregelungen

e zusatzliche Altersversorgung (Zusatzrente)

e zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Fahrradkauf

e vielfaltige Angebote im Rahmen des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Zuschuss zum Jobticket fir den OPNV

e Jahressonderzahlung

e Arbeitgeberanteil an der Vermégensbildung

Die Bezahlung erfolgt entsprechend Ihrer Qualifika-
tion bis Entgeltgruppe 9a Tarifvertrag 6ffentlicher
Dienst (TVOD).

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann bewerben
Sie sich bis spatestens 21. Juni 2026 bequem
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellen-
angebote-karriere.html.
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