Schwabisch Gmiind
Stadtverwaltung

Bei der Stadtkdmmerei, Abteilung Stadtkasse, ist
zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle als

Leitung (m/w/d) des Sachgebiets
Kasse/Zahlungsverkehr

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e fachliche und organisatorische Leitung des
Sachgebiets , Kasse/Zahlungsverkehr” mit
derzeit zwei Mitarbeitenden

e Verbuchung elektronischer Kontoauszlge,
Abwicklung des taglichen Zahlungsverkehrs,
Barkasse

e Abwicklung des gesamten Zahlungsverkehrs fur
den Schulverband Landesgymnasium fur Hoch-
begabte

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Buchun-
gen fur die Jahresabschlisse und Erstellung der
Tagesabschlisse

e Abwicklung der Einheitskasse mit derzeit vier
Buchungskreisen einschlieBlich Zinsberechnung

e Flhrung des Cash-Pools mit verbundenen Un-
ternehmen

e Berechnung der Zinsaufwendungen und
-ertrdge je Cash-Pool Einheit

e Liquiditatsplanung einschlieBlich Mitwirkung bei
der Anlage von Tages- und Termingeldern

e Ansprechperson fir alle Kassenbausteine der
Stadtverwaltung

Eine weitere Abgrenzung des Aufgabengebietes
bleibt vorbehalten.

Wir erwarten:

e abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungs-
fachangestellten (m/w/d) oder eine vergleich-
bare Ausbildung

e Berufserfahrung im Bereich Kasse und Zahlungs-
verkehr ist von Vorteil

e gute EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office

e Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und
Verantwortungsbewusstsein

e zuverlassige, sorgfaltige und strukturierte
Arbeitsweise

e Flexibilitat sowie selbststandiges und eigenver-
antwortliches Arbeiten

Das Rechnungswesen der Stadt Schwabisch Gmind
wird mit der Finanzsoftware kFN (Infoma) durchge-
fahrt.

Wir bieten:

e interessantes und abwechslungsreiches Aufga-
bengebiet, ein harmonisches Arbeitsumfeld und
einen krisensicheren Arbeitsplatz

e Moglichkeit der persdnlichen und fachlichen
Weiterentwicklung durch den Besuch von Fort-
bildungsveranstaltungen

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
aufgrund von flexiblen Homeoffice- und
Gleitzeitregelungen

e zusatzliche Altersversorgung (Zusatzrente)

e zinsloses Arbeitgeberdarlehen beim Fahrradkauf

e vielfaltige Angebote im Rahmen des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Zuschuss zum Jobticket fir den OPNV

e Jahressonderzahlung

e Arbeitgeberanteil an der Vermégensbildung

Die Bezahlung erfolgt entsprechend Ihrer Qualifika-
tion bis Entgeltgruppe 8 Tarifvertrag 6ffentlicher
Dienst (TVOD).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben
Sie sich bis spatestens 28. Juni 2026 bequem
online unter www.schwaebisch-gmuend.de/stellen-
angebote-karriere.html.

Nahere Informationen erhalten Sie bei der Leiterin
der Abteilung Stadtkasse, Frau Groif3 (Tel: 07171
603-2050) bzw. der Stellvertreterin der Abteilungs-
leitung, Frau Abele (Tel: 07171 603-2045).

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind fur die
Stadt Schwabisch Gmund selbstverstandlich. Wir
freuen uns Gber jede Bewerbung.



http://www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-karriere.html
http://www.schwaebisch-gmuend.de/stellenangebote-karriere.html

	Stadtverwaltung

