
Bei der Stadt Schwäbisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) sind beim Fachbereich Frühkindliche Bildung, Schulen 
und Sport zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen

Mitarbeiter (m/w/d)
für die Betreuung von Schülerinnen und Schülern  
an Grundschulen

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•  Betreuung und Aufsicht der Kinder während des  

Mittagessens und der Mittagsbetreuung sowie ggf.  
der Hausaufgabenbetreuung

•  Gestaltung der Betreuungszeit mit verschiedenen  
Angeboten, wie Basteln, Spielen, Bewegung

•  administrative und organisatorische Aufgaben wie  
z.B. Führen von Teilnahmelisten

• Integration aller Kinder
•  Vertretung von Kolleginnen und Kollegen im Team  

und ggf. auch an anderen Grundschulen
• Mitarbeit in der Ferienbetreuung

Was Sie auszeichnet:
•  eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Erzieherin/ 

zum Erzieher, eine sonstige pädagogische Ausbildung 
oder Erfahrung in der Kinderbetreuung 

•  einen offenen und wertschätzenden Umgang mit den 
Kindern und ihren Familien

•  Freude an der Arbeit mit Schulkindern sowie die Fähig-
keit, Interessen und Begabungen der Kinder individuell 
zu fördern

•  die Fähigkeit, sich auf Kinder mit unterschiedlichen 
kulturellen und nationalen Hintergründen sowie mit 
verschiedenen sozialen und pädagogischen Problem- 
lagen einzustellen

•  Eigenschaften wie Teamfähigkeit, Kommunikations- 
und Organisationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit

•  Persönliches Engagement, Kreativität, Zuverlässigkeit
•  Flexibilität und Mobilität

Was uns auszeichnet:
•  ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet 
• Zusammenarbeit mit einem engagierten Team
• Supervision
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
•  Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
•  ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
•  zusätzliche Regenerations- und Umwandlungstage 

gemäß TVöD
•  betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• Corporate Benefits

Die Stadt bietet einen Beschäftigungsumfang von 5 Stunden 
bis 14 Stunden pro Woche. Die Arbeitszeiten sind während 
der Schulzeit je nach Umfang an 3 bis 5 Wochentagen 
(Montag – Freitag) im Zeitrahmen von 12:00 bis maximal 
15:30 Uhr. Die Stellen sind entsprechend der Qualifikation 
bis Entgeltgruppe S 4 TVöD ausgewiesen. Die Stellen sind 
unbefristet.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  
Bitte nutzen Sie hierfür unser Bewerberportal unter         
www.schwaebischhall.de/karriere. Fragen beantwortet 
Ihnen gerne Herr Schmidt, Telefon (0791) 7 51-4 38.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

