
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 42.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus.  
Beim Fachbereich Kultur ist im Hällisch-Fränkischen Museum zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu 
besetzen:

Das Hällisch-Fränkische Museum liegt im historischen 
Stadtkern und zeigt auf über 3.000 qm Ausstellungs- 
fläche Geschichte, Kunst und Kultur der ehemaligen  
freien Reichsstadt und der Region Württembergisch- 
Franken verteilt auf sieben historische Gebäude.  
Es zählt zu den größten und wichtigsten Regional- 
museen Süddeutschlands.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Kassendienst einschließlich Kassenabrechnung
• �Telefondienst
• �Ansprechpartner für Besucherinnen und Besucher
• �Aufsicht in den Ausstellungsräumen
• �Überwachung der Sicherungsanlagen
• �Mitarbeit im Museumsshop
• �Beratung und Buchung von Führungen, Kindergeburts-

tagen und pädagogischen Programmen
• �Mitarbeit bei der Erstellung des Veranstaltungspro-

gramms sowie bei museumspädagogischen Aktionen

Was Sie auszeichnet:
• �Serviceorientiertheit und Kundenfreundlichkeit
• gutes Ausdrucksvermögen in der deutschen Sprache
• �Interesse an der Haller Stadtgeschichte und für die 

Museumsarbeit
• �EDV-Kenntnisse
• �Bereitschaft zu regelmäßiger Wochenend- und Feier-

tagsarbeit

Kassen- und Aufsichtskraft im Hällisch-Fränkischen 
Museum (m/w/d)

Was uns auszeichnet:
• �ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgaben- 

gebiet in einem guten Team
• �Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• �Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
• ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
• �betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• Corporate Benefits

Die Stelle ist in Entgeltgruppe 3 TVöD ausgewiesen.  
Der Beschäftigungsumfang beträgt 50 %.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 20.05.2024. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Übele, 
Telefon (0791) 7 51-2 55.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

 

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

Werden Sie Teil eines innovativen und motivierten Teams in einer der schönsten Städte Deutschlands, der aufstrebenden 
Kulturstadt Schwäbisch Hall. 

https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

