& SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie lberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfaltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Planen und Bauen, Abteilung Tiefbau ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu

besetzen:

Bauingenieur / Infrastrukturingenieur (m/w/d)

Zu lhren Aufgaben gehdren:
Betreuung, Uberwachung und Steuerung der Planung,
Vergabe und Bauabwicklung von Neubau- und
UnterhaltungsmaBnahmen im Bereich des StraBen-
und Ingenieurbaus als Projektleiter
Vergabe, Uberwachung und Abrechnung der freiberuf-
lichen Planungs-, Ingenieur- und Bauleistungen
eigenstandige Planung von kleineren TiefbaumaB-
nahmen im Bereich des StraBenbaus mit Erstellung der
Ausschreibungsunterlagen und Bauabwicklung
interdisziplindre Mitarbeit im Fachbereich bei
Gewasserunterhaltung, Hochwasserschutz und
Verkehrskonzeption
Wahrnehmung der Bauherrenaufgabe und Vertreten der
stadtischen Interessen gegeniiber Dritten

Was Sie auszeichnet:
ein abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens
der Fachrichtung StraBenbau oder Ingenieurbau oder ein
vergleichbarer Studienabschluss, wie z. B. Infrastruktur-
ingenieur (m/w/d) mit Vertiefung StraBenbau
fundiertes und umfangreiches Fach- und Methoden-
wissen im Bereich des Tiefbaus
idealerweise Berufserfahrung im Bereich Planung und
Bauleitung von Neubauten und UnterhaltungsmaB-
nahmen im Tiefbau
Kenntnisse im Vergaberecht fiir Planungs-, Ingenieur-
und Bauleistungen (VOB, VgV, HOAI)
Kenntnisse in der Projektsteuerung
Teamfahigkeit, Engagement und eigenstandiges
Arbeiten
Verhandlungsgeschick, Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit
Fiihrerschein der Klasse B

Was uns auszeichnet:

ein vielfaltiges und interessantes Aufgabengebiet
flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit der mobilen
Arbeit

Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Wahlmadglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen

ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
interne und externe Fortbildungsmaéglichkeiten

die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TVoD

Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Ent-
geltgruppe 11 TVED ausgewiesen. Die Gewdhrung einer
Arbeitsmarktzulage ist moglich.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 21.09.2025. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Réck,

Telefon (0791) 7 51-2 38.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.



https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

