& SchwabischHall

Bei der GroBen Kreisstadt Schwabisch Hall, der zweitgroBten Stadt (ca. 43.000 Einwohner) der Region
Heilbronn-Franken und Mittelzentrum mit hoher Lebens- und Wohnqualitat sowie iiberregional ausstrahlenden Kultur-

und Bildungseinrichtungen ist baldméglichst die Stelle der

Leitung des Fachbereichs Organisation und IT

(m/w/d)

zu besetzen.

Der Fachbereich nimmt eine zentrale Stellung innerhalb der Verwaltung ein und umfasst die Abteilungen Organisation,
Digitalisierung Schulen und IT (zustandig fiir ca. 600 vernetzte PC's, komplexe und innovative Infrastruktur; seit 2002

schwerpunktmaBiger Einsatz von Linux und Open Source basierenden Losungen).

Zu lhren Aufgaben gehdren:
Leitung des Fachbereichs einschlieBlich Budget- und
Fiihrungsverantwortung
zielgerichtete und zukunftsfahige Steuerung der Auf-
bau- und Ablauforganisation der Stadtverwaltung
Umsetzung der Digitalisierungsstrategie einschlieBlich
Implementierung eines Dokumentenmanagement-
systems
kontinuierliche Verbesserung der Geschaftsprozesse
und Arbeitsablaufe innerhalb der Verwaltung
Beratung und Unterstiitzung der Verwaltung in
organisatorischen und informationstechnischen Fragen
Koordination/Ansprechpartner fiir den Datenschutz
Informationssicherheits-Beauftragter
Auftreten in politischen Gremien

Was Sie auszeichnet:
abgeschlossene Hochschulausbildung im Bereich
Verwaltungswissenschaften mit Abschluss Bachelor,
idealerweise Master bzw. Universtéts-Diplom. Fundierte
IT-Kenntnisse waren von Vorteil bzw.
abgeschlossene Hochschulausbildung im informations-
technischen Bereich (Bachelor bzw. Master oder
Universitatis-Diplom) sowie fundierte Kenntnisse und
Erfahrungen im Organisationsbereich einer offentli-
chen Verwaltung
einschlagige Fiihrungs- und Organisationserfahrung,
idealerweise im 6ffentlichen Bereich
Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement
und der Prozessoptimierung
strukturiertes und strategisches Denken
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und soziale
Kompetenz sowie die Fahigkeit zur konstruktiven und
interdisziplindren Zusammenarbeit
souveranes Auftreten, Eigeninitiative und Einsatz-
bereitschaft

Was uns auszeichnet:
eine interessante und verantwortungsvolle Fiihrungs-
position mit umfangreichen Gestaltungsméglichkeiten
einen modernen Arbeitsplatz in einem gut ausgestatteten
Betrieb
ein stadtisches Umfeld mit interessantem Kultur- und
Sportangebot
flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit der mobilen
Arbeit
WahImaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
Dienstrad-Leasing tber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TVGD
Corporate Benefits

Die Stelle ist derzeit in Besoldungsgruppe A 14 LBesG BW
bzw. Entgeltgruppe 14 TV6D ausgewiesen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung bis
spatestens 30.06.2025. Bitte nutzen Sie hierfir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne der Leiter des Fach-
bereichs Personal und Recht, Herr Rainer Wunderlich,
Telefon (0791) 7 51-2 05.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.




