& SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie lberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfaltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Soziales ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

Referent (m/w/d) fiir Kinder- und Jugendbeteiligung

mit einem Beschaftigungsumfang von 50 Prozent zu besetzen.

Kinder und Jugendliche haben etwas zu sagen — machen Sie ihre Stimmen horbar! Werden Sie Teil unseres Teams, begleiten
Sie Kinder und Jugendliche bei der Artikulation ihrer Interessen und gestalten Sie Partizipationsangebote aktiv mit.

Zu lhren Aufgaben gehdren:
konzeptionelle Weiterentwicklung der stadtischen
Kinder- und Jugendbeteiligung
Organisation und Durchfiihrung des jahrlichen Haller
Jugendforums
Unterstiitzung und Begleitung projektbezogener
Arbeitsgruppen
Planung und Durchfiihrung von anlassbezogenen
Beteiligungsformaten
Fordermittelakquise und -verwaltung
Netzwerkarbeit im Gemeinwesen
Gremien- und Offentlichkeitsarbeit

Was Sie auszeichnet:
abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, der
Sozialen Arbeit oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Erfahrung mit Beteiligungsstrategien und/oder in der
Kinder- und Jugendarbeit
Freude an einer selbsténdigen und eigenverantwortlichen
Arbeitsweise
Teamfahigkeit
Kontaktfreudigkeit

Was uns auszeichnet:
ein kollegiales Arbeitsklima im engagierten Team der
stadtischen Kinder- und Jugendarbeit
eine abwechslungsreiche Tatigkeit, die Sie inhaltlich
mitgestalten kdnnen
fundierte Einarbeitung und kollegiale Beratung
WahImaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
interne und externe Fortbildungsmaéglichkeiten
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des VoD
Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt-
gruppe S 11b TVGD ausgewiesen. Der Beschaftigungs-
umfang betragt 50 Prozent.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung bis
zum 10. August 2025. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau ReiB3,

Telefon: (0791) 7 51-6 16.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.



https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

