
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn- 
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus.  
Im Naturkindergarten in Wackershofen ist ab sofort folgende Stelle zu besetzen:

Im Naturkindergarten in Wackershofen werden insgesamt 
30 Kindergartenkinder gebildet, gefördert und betreut.  
Die Einrichtung ist geöffnet von 08.00 Uhr bis 14.00 Uhr.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•  einfühlsames und engagiertes Arbeiten mit den uns 

anvertrauten Kindern
•  Gestalten von anregenden Bildungs- und Erziehungs-

prozessen entsprechend des Orientierungsplans und der 
naturpädagogischen Konzeption

•  Unterstützen des ganzheitlichen Lernens mit und in der 
Natur als Erlebnis- und Erfahrungsraum

•  Mitgestalten von landwirtschaftlichen Erfahrungs- 
räumen auf dem Gelände des Hohenloher Freiland- 
museums

• konstruktive Zusammenarbeit im Team
•  Umsetzen der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit 

Eltern und Kooperationspartnern

Was Sie auszeichnet:
•  eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d)  

oder eine vergleichbare Ausbildung gemäß § 7 KiTaG
•  eine naturpädagogische Zusatzqualifikation ist  

wünschenswert
•  ökologisches und biologisches Grundwissen
•  Kenntnisse über Gefahrenquellen in der Natur und 

Wetterkenntnisse
•  Freude an der Arbeit mit Kindern in der Natur bei Wind 

und Wetter
•  ein positiver Blick auf jedes Kind und Freude an der 

Arbeit
• Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und Lernbereitschaft
• Gestaltungsanspruch und Offenheit für Neues
•  konstruktive Zusammenarbeit mit dem Träger und 

Kooperationspartnern

Erzieher oder andere pädagogische Fachkraft  
nach § 7 KiTaG (m/w/d)

Was uns auszeichnet:
•  eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige 

Aufgabe
•  naturbezogene pädagogische Arbeit in einem abwechs-

lungsreichen Arbeitsfeld
•  eine qualitätsvolle, bedarfsgerechte und zeitgemäße 

Umsetzung des Orientierungsplans
•  Einführung und Begleitung in die konzeptionellen Grund-

lagen der Einrichtung
•  interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
•  Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
•  ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
•  betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
•  Corporate Benefits

Die Stelle ist in S 8a TVöD eingruppiert. Der Beschäftigungs-
umfang beträgt ca. 50-70 %.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 21.09.2025. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Neidlein,  
Telefon (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen 
Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO 
können Sie unserer Homepage unter 
www.schwaebischhall.de/karriere entnehmen.

      Wir
    suchen
Verstärkung

Jetzt bewerben


