& SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualitat sowie liberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfaltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Organisation und Digitalisierung, Abteilung Organisation, ist zum nachstmoglichen

Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter im Bereich Organisation (m/w/d)

Die Abteilung Organisation ist eine zentrale Einheit zur Beratung und Steuerung der Stadtverwaltung.

Die Abteilung besteht aktuell aus neun Mitarbeitenden.

Zu Ihren Aufgaben gehéren:
umfassende Beratung der Fachbereiche in Fragen der
Aufbau- und Ablauforganisation (z. B. Bildung von
Organisationseinheiten, Optimieren von Prozessen)
Durchfiihren oder Begleiten von Organisationsunter-
suchungen inkl. Stellenbemessung
Durchfiihren von Stelleneinschétzungen und -bewer-
tungen
Leiten und Steuern von Digitalisierungsprojekten, vor
allem im Bereich Dokumentenmanagementsystem
Betreuen und Pflegen von Service BW
Regelungen zum allgemeinen Diensthetrieb mit
besonderem Augenmerk auf Prozessoptimierung
Mitarbeit bei der Raumkonzeption in Verwaltungs-
gebauden
Administration der Telefonanlage (bis Ende 2026)

Was Sie auszeichnet:
ein abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts —
Public Management bzw. Diplom-Verwaltungswirt (FH)
(m/w/d), Bachelor of Arts — Digitales Verwaltungs-
management oder eine abgeschlossene Weiterbildung
zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
alternativ ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit
vergleichbaren Inhalten mit mehrjahriger Berufser-
fahrung in der 6ffentlichen Verwaltung
Erfahrungen im Projekt- und Prozessmanagement sind
vorteilhaft.
gute Kenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen
eigenstandiges und strukturiertes Arbeiten
Kreativitat und die Bereitschaft, neuartige Losungen
zu suchen
hohes MaB an Zuverldssigkeit und Diskretion
Eigeninitiative, Durchsetzungsfahigkeit und Belast-
barkeit
ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Was uns auszeichnet:
ein spannendes und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet mit viel Gestaltungsspielraum
gezielte Weiterbildung im Bereich Organisations-
management
flexible Arbeitszeiten
die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens
Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Wahlmaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
Corporate Benefits
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TV6D

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Besol-
dungsgruppe A 11 LBesG BW bzw. Entgeltgruppe 10 TV6D
ausgewiesen.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 30.11.2025. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Ubele,

Telefon (0791) 7 51- 255.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.



https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

