Wir
suchen
Verstarkung

(3, SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwébisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-

qualitét sowie iiberregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielféltiges Freizeitangebot aus.
Beim Fachbereich Friihkindliche Bildung ist zum nachstméglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Leitung der Tageseinrichtung fiir Kinder Bibersfeld

(m/w/d)

In der Tageseinrichtung fiir Kinder Bibersfeld werden
derzeit bis zu 50 Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren und
10 Krippenkinder im Alter von 1 bis 3 Jahren im Rahmen
der Offnungszeiten von 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr gebildet,
gefordert und betreut. Die Einrichtung wird ausgebaut
und um eine Kindergartengruppe erweitert.

Zu Ihren Aufgaben gehéren:
zeitgemaBe Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrags
Weiterentwicklung der padagogischen Einrichtungs-
konzeption in Abstimmung mit dem Tréager
Personalfiihrung in Form eines kooperativen Filhrungs-
stils und stetige Reflexion des eigenen Fiihrungs-
handelns
Organisation des Dienstbetriebes unter Beriicksich-
tigung von Vorgaben und Fachkenntnissen aus dem
Arbeitsfeld
Umsetzung des internen Qualitdtsmanagementsystems
konstruktive Zusammenarbeit mit dem Tréger und
verschiedenen Gremien
Gestaltung einer Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
padagogische Arbeit am Kind

Was Sie auszeichnet:
Berufserfahrung im Arbeitsfeld der Kindertagesbetreuung
Abschluss als Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerken-
nung und Zusatzqualifikation (wiinschenswert) oder eine
vergleichbare Qualifikation mit Anerkennung, die zu einer
Leitungstatigkeit berechtigt
Motivation und Bereitschaft zur personlichen Weiterent-
wicklung und Freude an Herausforderungen
ressourcenorientierter Blick auf die Kinder und deren
Familien sowie Bereitschaft zur Erziehungspartnerschaft
Einfihlungsvermdgen sowie ausgepragte Kommunika-
tions- und Kooperationskompetenzen
Leitungserfahrung und gute Fahigkeiten in der
Personal- und Teamfiihrung
Identifikation mit den konzeptionellen Leitlinien des
Tragers

Was uns auszeichnet:
eine verantwortungsvolle und interessante Fiihrungs-
tatigkeit
kontinuierliche fachliche Unterstiitzung sowie bedarfsent-
sprechende individuelle Qualifizierungsmdglichkeiten
anteilige Freistellung fiir Leitungstatigkeiten
Zusammenarbeit mit einem engagierten Team
interne und externe Fortbildungsmaoglichkeiten
Wahlmdglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TV6D
Corporate Benefits

Die Stelle ist in Entgeltgruppe S 13 TVGD ausgewiesen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 22.03.2026. Bitte nutzen Sie hierfiir unser
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Neidlein,

Telefon (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen
Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
kénnen Sie unserer Homepage unter
www.schwaebischhall.de/karriere entnehmen.




