
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus. 
Beim Fachbereich Frühkindliche Bildung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Die Tageseinrichtung für Kinder Gailenkirchen bietet Platz 
für 59 Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren im Rahmen der 
Öffnungszeiten von 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr. Auf zwei 
Stockwerken finden die Kinder Platz für vielfältiges Spiel, 
Gemeinschaft und differenzierte Lerngelegenheiten.  
Die Tageseinrichtung befindet sich am Ortsrand von  
Gailenkirchen, umgeben von Wäldern, Wiesen und 
Feldern. 

Einen Einblick in die pädagogische Arbeit erhalten Sie 
in unserem Film „Bildung von Anfang an“ unter: 
www.schwaebischhall.de/kita

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• �zeitgemäße Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und 

Betreuungsauftrags
• �Weiterentwicklung der pädagogischen Einrichtungs- 

konzeption in Abstimmung mit dem Träger
• �Personalführung in Form eines kooperativen Führungs-

stils und stetige Reflexion des eigenen Führungs- 
handelns

• �Organisation des Dienstbetriebes unter Berücksich-
tigung von Vorgaben und Fachkenntnissen aus dem 
Arbeitsfeld

• �Umsetzung des internen Qualitätsmanagementsystems
• �konstruktive Zusammenarbeit mit dem Träger und 

verschiedenen Gremien
• Gestaltung einer Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
• pädagogische Arbeit am Kind

Was Sie auszeichnet:
• �Berufserfahrung im Arbeitsfeld der Kindertagesbetreuung
• �Abschluss als Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerken-

nung und Zusatzqualifikation (wünschenswert) oder 
eine vergleichbare Qualifikation mit Anerkennung, die 
zu einer Leitungstätigkeit berechtigt

• �Motivation und Bereitschaft zur persönlichen Weiterent-
wicklung und Freude an Herausforderungen

• �ressourcenorientierter Blick auf die Kinder und deren 
Familien sowie Bereitschaft zur Erziehungspartnerschaft

Leitung der Tageseinrichtung für Kinder 
Gailenkirchen (m/w/d)

• �Einfühlungsvermögen sowie ausgeprägte Kommunika-
tions- und Kooperationskompetenzen

• �Leitungserfahrung und gute Fähigkeiten in der Personal- 
und Teamführung

• �Identifikation mit den konzeptionellen Leitlinien des 
Trägers

Was uns auszeichnet:
• �eine verantwortungsvolle und interessante Führungs- 

tätigkeit
• �kontinuierliche fachliche Unterstützung sowie bedarfsent-

sprechende individuelle Qualifizierungsmöglichkeiten
• �anteilige Freistellung für Leitungstätigkeiten
• Zusammenarbeit mit einem engagierten Team
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• �Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
• �ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
• �betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• �Corporate Benefits

Die Stelle ist in Entgeltgruppe S 13 TVöD ausgewiesen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 22.03.2026. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Neidlein,  
Telefon (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen 
Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO 
können Sie unserer Homepage unter 
www.schwaebischhall.de/karriere entnehmen.

      Wir
    suchen
Verstärkung

Jetzt bewerben


