Gemeinsam
Zukunft
gestalten

SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) verbindet eine historische Altstadt mit einem
lebendigen Kultur- und Bildungsangebot. Mit rund 900 Beschéftigten und etwa 80 Auszubildenden gestalten wir in
Schwabisch Hall das tagliche Leben unserer Stadt aktiv mit und ibernehmen Aufgaben und Dienstleistungen fiir nahezu
alle Lebensbereiche. Im Naturkindergarten in Wackershofen ist ab sofort folgende Stelle zu besetzen:

Erzieherin oder padagogische Fachkraft (m/w/d)
im Naturkindergarten Wackershofen

Im Naturkindergarten in Wackershofen werden insgesamt 30 Kindergartenkinder gebildet, gefrdert und betreut.
Die Einrichtung ist ge6ffnet von 08.00 Uhr bis 14.00 Uhr. Der Schutzraum des Naturkindergartens befindet sich auf
dem Gelande des Freilandmuseums, das gesamte Gelande dient als Erfahrungs- und Aktionsraum fiir die Kinder.

lhre Aufgaben:

o einfiihlsames und engagiertes Arbeiten mit den uns
anvertrauten Kindern

o Gestalten von zeitgemaBen Bildungs- und Erziehungs-
prozessen entsprechend des Orientierungsplans und der
Konzeption

e Unterstiitzen des ganzheitlichen Lernens mit und in der
Natur als Erlebnis- und Erfahrungsraum

 Mitgestalten von landwirtschaftlichen Erfahrungsrdumen
auf dem Gelénde des Hohenloher Freilandmuseums

o Partnerschaftliche Zusammenarbeit im Team sowie mit
Eltern und Kooperationspartnern

Was Sie auszeichnet:

o eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin (m/w/d)
oder eine vergleichbare Aushildung gemaB § 7 KiTaG

o okologisches und biologisches Grundwissen

o Kenntnisse tiber Gefahrenquellen in der Natur und
Wetterkenntnisse

© Freude an der Arbeit mit Kindern in der Natur bei Wind
und Wetter

o ein positiver Blick auf jedes Kind und Freude an der
Arbeit

 Teamfahigkeit, Eigenverantwortung und Lernbereit-
schaft

e Gestaltungsanspruch und Offenheit fiir Neues

o konstruktive Zusammenarbeit mit dem Trager

Was uns auszeichnet:

e naturbezogene padagogische Arbeit in einem abwechs-
lungsreichen Arbeitsfeld

o Ein sicherer Arbeitsplatz im offentlichen Dienst

o Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch individuelle
Teilzeitmodelle

e interne und externe Fortbildungsmaglichkeiten fiir
fachliche und personliche Weiterentwicklung

o betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TV6D

o Wahlmaglichkeit aus Zuschiissen fiir Deutschlandticket,
Firmenfitness-Mitgliedschaft (EGYM Wellpass) oder
lokalem Einkaufsgutschein (Heimatkaufen)

o kostenlose Gesundheitsangebote bestehend aus Kursen,
Vortragen oder Workshops

o Jahressonderzahlung (, Weihnachtsgeld”) und Leistungs-
prémie

o Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG

o Exklusive Vergiinstigungen iiber Corporate Benefits

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation
bis Entgeltgruppe S 8a TVAD. Der Beschéftigungsumfang
betragt 80 %.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie
uns lhre Bewerbung bis spatestens 01.11.2026
ganz unkompliziert iiber unser Bewerberportal unter
www.schwaebischhall.de/karriere. Fragen beantwortet
Ihnen gerne Herr Neidlein, Telefon (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.

Jetzt bewerben


https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

