Gemeinsam

gestalten

SchwabischHall

Die GroBe Kreisstadt Schwabisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) verbindet eine historische Altstadt mit einem
lebendigen Kultur- und Bildungsangebot. Mit rund 900 Beschéftigten und etwa 80 Auszubildenden gestalten wir in
Schwabisch Hall das tagliche Leben unserer Stadt aktiv mit und tibernehmen Aufgaben und Dienstleistungen fiir nahezu
alle Lebensbereiche. In unserer Tageseinrichtung fiir Kinder Gelbingen, AuBenstelle Breitenstein (eingruppig)

ist ab sofort folgende Stelle zu besetzen:

Erzieherin oder padagogische Fachkraft (m/w/d)

Unsere Kitas sind unterschiedlich geprégt — von groBeren Hausern mit offenen Konzepten bis zu kleineren, eingruppigen
Einrichtungen wie in Breitenstein, wo aktuell 20 Kindergartenkinder betreut und gefordert werden. Die Einrichtung ist
geoffnet von 7:30 Uhr bis 13:30 Uhr und bietet im naturnahen AuBenbereich zusatzlich Raum zum Erkunden, Experimen-

tieren und Bewegen.

lhre Aufgaben:

o einfiihlsames und engagiertes Arbeiten mit den uns
anvertrauten Kindern

© Gestalten von zeitgemaBen Bildungs- und Erziehungs-
prozessen entsprechend des Orientierungsplans und der
Konzeption

* Planen und Begleiten von regelmaBig stattfindenden
Wald- und Wiesentagen

e Planen und Umsetzen von Bewegungsangeboten in der
hauseigenen Turnhalle

e Partnerschaftliche Zusammenarbeit im Team sowie mit
Eltern und Kooperationspartnern

Wir erwarten:

e eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin (m/w/d)
oder eine vergleichbare Aushildung gemaB § 7 KiTaG

e einen positiven Blick auf jedes Kind sowie Einfiihlungs-
vermdgen und Geduld

o Freude an eigenstandigem Arbeiten mit groBem Gestal-
tungsspielraum und Verantwortungsbereitschaft

e Beobachtungsgabe, um individuelle Bediirfnisse zu
erkennen und gezielt zu férdern

o Lernbereitschaft und Offenheit fiir Neues

» Teamfahigkeit sowie eine konstruktive und wert-
schatzende Zusammenarbeit mit dem Trager

Was uns auszeichnet:

e eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige
Aufgabe in einem engagierten Team

eein sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

o Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben z.B. durch und
individuelle Teilzeitmodelle

o betriebliche Altersvorsorge gemaB den Bestimmungen
des TV6D

o Wahlméglichkeit aus Zuschiissen fir Deutschlandticket,
Firmenfitness-Mitgliedschaft (EGYM Wellpass) oder
lokalem Einkaufsgutschein (Heimatkaufen)

o kostenlose Gesundheitsangebote bestehend aus Kursen,
Vortragen oder Workshops

e Interne und externe Fortbildungsmaglichkeiten fiir fach-
liche und personliche Weiterentwicklung

o Jahressonderzahlung (, Weihnachtsgeld”) und Leistungs-
prémie

o Dienstrad-Leasing Uber Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG

o Exklusive Vergiinstigungen (iber Corporate Benefits

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Qualifikation
bis Entgeltgruppe S 8a TV4D.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie uns
Ihre Bewerbung bis spatestens 01.11.2026

ganz unkompliziert iiber unser Bewerberportal unter
www.schwaebischhall.de/karriere. Fragen beantwortet
Ihnen gerne Herr Neidlein, Telefon (0791) 7 51-1 61.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO kénnen Sie
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere
entnehmen.

Jetzt bewerben


https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

