
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 43.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus.  
Beim Fachbereich Bürgerdienste und Ordnung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Sachbearbeitung Veranstaltungen und Verkehr 
(m/w/d)

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• �Bearbeitung von polizei- und gewerberechtlichen  

Angelegenheiten bei Veranstaltungen: 
▶ Prüfung und Freigabe von Sicherheitskonzepten, 
▶ Ausarbeitung der Verkehrsführung, 
▶ �Koordination der Beteiligten (Veranstalter, Vollzugs-

dienst, Security, Dienstleistern)
   ▶ Anordnung von Zufahrtssperren
• �Maßnahmen im Gefahrenabwehrrecht
• �Bearbeitung verkehrs- und straßenrechtlicher  

Angelegenheiten: 
▶ Anordnung von Verkehrszeichen und -einrichtungen 
▶ Durchführung von Verkehrsschauen und -gesprächen 
▶ Genehmigung von Großraum- und Schwertransporten 
▶ Erteilung von Sondernutzungserlaubnissen 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Was Sie auszeichnet:
• �eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungs- 

fachangestellten (m/w/d) oder eine vergleichbare  
Qualifikation wie Angestelltenprüfung I

• �Berufserfahrung im öffentlichen Dienst
• �gute IT-Kenntnisse und ein sicherer Umgang mit den 

gängigen Office-Programmen, idealerweise Libre Office
• �ein hohes Maß an Selbständigkeit, strukturierter Arbeits-

weise, Entscheidungsfreude
• �Zuverlässigkeit, Engagement, Teamfähigkeit und 

Flexibilität
• �Freude im Umgang mit Menschen
• �selbstbewusstes Auftreten, Verhandlungsgeschick und 

Weitblick
• Akzeptanz von saisonbedingten Mehrarbeiten

Was uns auszeichnet:
• �ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet 
• �Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
• �Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• �ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement 
• �betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• �Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt-
gruppe 9a TVöD ausgewiesen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 21.09.2025. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere.
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Reiß,  
Telefon (0791) 7 51-6 16.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

