
Willkommen im Oberen Donautal 

Die Hochschulstadt Sigmaringen liegt reizvoll im Oberen Donautal und überzeugt nicht nur 
mit einer breit aufgestellten Bildungslandschaft und sehr guter Infrastruktur, sondern auch 
mit vielfältigen Freizeiteinrichtungen und hoher Lebensqualität. Als Teil unseres Teams im 
Fachbereich Tourismus und Stadtmarketing arbeiten Sie, wo andere Urlaub machen – 
inmitten unserer schönen Kreisstadt mit 17 000 Einwohnern, vielen spannenden 
Zukunftsprojekten und einem tollen Team.  
 
Wir suchen für die Stabstelle Informations- und Kommunikationstechnik zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Leitung der städtischen IT (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

• Leitung der Stabstelle mit 5 Vollzeitstellen in der Zuständigkeit für die 
Stadtverwaltung und deren Einrichtungen, insbesondere die städtischen Schulen 

• Strategie-, Projekt- und Aufgabenplanung 

• Abstimmung von IT-Projekten mit den Fachbereichen innerhalb der Verwaltung 

• Verantwortung für personelle und materielle Ressourcen, Investitionsplanung und 
Budgetverantwortung für den IT-Bereich 

• Beschaffungsmaßnahmen in öffentlichen Vergabeverfahren 

• Vorbereitung von Sitzungsunterlagen für die kommunalen Gremien 

• Sicherstellung des Server- und Netzbetriebs sowie Begleitung der Verfahrenspflege 

• Operative Tätigkeiten im Umfeld von virtuellen Serversystemen sowie 
Sicherheitskomponenten wie Firewall und Datensicherungen 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Informatik oder Public Management (B.A.), Vertiefung 
Informationsmanagement, mit einer hohen Affinität zu IT-Themenstellungen oder ein 
vergleichbares Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung im IT-Umfeld, idealerweise in einer Führungsposition 

• Fähigkeit für selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• gute Englischkenntnisse 

• Belastbarkeit, Flexibilität, gute Auffassungsgabe und selbstständige Arbeitsweise 

• Ausgeprägtes Organisationsvermögen mit der Fähigkeit zur Prioritätensetzung 

• Empathische Persönlichkeit mit hoher sozialer und Führungskompetenz und 
zielgruppengerechten Kommunikationsfähigkeiten. 

• Vertraulichkeit, Professionalität und Diskretion 

Und das bieten wir Ihnen dafür: 

• Einen sicheren Job und individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• bei einem modernen und zukunftssicheren Arbeitgeber, 

• in einem motivierten und gut vernetzten Team, 

• eine leistungsgerechte Bezahlung bis EG 12 TVöD 

• mit attraktiven Zusatzleistungen wie z.B. Jobticket, Gleitzeitvereinbarung, flexiblen 
Urlaubsregelungen und weiteren familienfreundlichen Angeboten, um Beruf und 
Privates besser zu vereinbaren, 

• ein umfangreiches Gesundheitsmanagement, z.B. Firmenfitness EGYM, Jobrad, 
Vereinszuschüsse und 

• ein offenes Ohr für Ihre Bedürfnisse in den Bereichen Beruf, Familie und Gesundheit. 

 



Für nähere Auskünfte stehen Ihnen Erster Beigeordneter Manfred Storrer (Tel. 
07571/106 311) sowie für allgemeine Fragen Frau Helga Lehn, Leiterin Hauptverwaltung 
(Tel. 07571/106 108) gerne zur Verfügung. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung, die Sie bitte bis zum 31.10.2026 online abgeben:  

https://www.mein-check-in.de/sigmaringen 

 

 

https://www.mein-check-in.de/sigmaringen

