GroRe Investitionen. Klare Perspektiven. Starke Teams.

Der Eigenbetrieb Stadtwerke Sinsheim versorgt die Kernstadt sowie die zwdlf Stadtteile mit
Trinkwasser und entsorgt Uber drei eigene Klaranlagen das Abwasser.

Wir starten in eine Phase massiver Netzerneuerung und infrastruktureller Modernisierung.
Unsere Projekte reichen von der strategischen Planung bis zur Umsetzung im Tiefbau — mit
modernster Technik und langfristiger Perspektive.

Als krisensicherer kommunaler Arbeitgeber verbinden wird Innovationskraft mit Stabilitat.

Wir erweitern unser Team in allen Bereichen und suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen
Bauzeichner (m/w/d)

in Vollzeit.

lhre Aufgaben:

e Anfertigen von CAD-Zeichnungen fur Projekte und MaRnahmen bis zur Ausfuhrungs-
planung inkl. Massenermittlung fir Ausschreibungsverfahren im Bereich Tief- und Leitungs-
bau sowie der Anlagen

e Verwalten, Einpflegen und Archivieren von Kanalbefahrungen gemaf Eigenkontrollverord-
nung, Erstellen einer Vorauswertung der protokollierten Schadensklassen und Weitergabe
von Befahrungsdaten an externe Ingenieurbiros

e Bearbeiten von Plan- und Leitungsauskunften fur interne und externe Verwendung

e Beauftragen von externen Vermessungsingenieurbiros und weiteren Dienstleistern; daraus
resultierend das Einpflegen von Vermessungsdaten in das Geoinformationssystem

e Digitalisieren von historischen Planunterlagen und einpflegen in das
Geoinformationssystem

lhr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung als Bauzeichner oder eine vergleichbare Qualifikation

o vorteilhaft ist Berufserfahrung im Tiefbau, dem Verkehrswegebau, der Siedlungswasser-
wirtschaft oder der Versorgungsbranche

e hohes Mall an Kundenfreundlichkeit, eine selbststandige Arbeitsweise und Kommunika-
tionsstarke

e sicherer Umgang mit den Hauptanwendungen des Office-Paketes von Microsoft, der
einschlagigen Zeichensoftware BricsCAD mit B&B Planungsaufsatz oder artverwandten
Anwendungen

Unser Angebot:

e die Eingruppierung erfolgt, bei Vorliegen der persoénlichen Voraussetzungen, in
Entgeltgruppe 6 TVOD

e einen modernen Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgabenstellungen, flexiblen

Arbeitszeiten und der Moglichkeit, zeitweise im Homeoffice zu arbeiten

arbeiten in einem interdisziplindren Team

vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten

attraktive Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement

einen attraktiven OPNV-Fahrtkostenzuschuss und die Méglichkeit des Dienstradleasings im

Rahmen der Entgeltumwandlung

e einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Falls wir lhr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis spatestens zum 27. April
2026 Uber das Bewerberportal auf unserer Homepage unter www.sinsheim.de/stellenangebote.

Fir Ruckfragen stehen lhnen gerne zur Verfugung:
Herr Fohner, Leiter der Technischen Abteilung, Tel. 07261 404 - 202
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 — 345
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