Sie denken bei einer Stadtverwaltung nicht sofort an ein innovatives IT-Umfeld? Dann sollten
wir uns kennenlernen! Denn die Digitalisierung der Stadtverwaltung Sinsheim mit rund 800
Mitarbeitern gehort zu den zukunftspragendsten Aufgaben unserer Zeit.

Bei der Grol3en Kreisstadt Sinsheim erwartet Sie die Mdglichkeit, Verwaltung technologisch
weiterzuentwickeln, Strategien zu pragen und Digitalisierung dort voranzutreiben, wo sie
unmittelbar bei Menschen ankommt. Im Herzen des schonen Kraichgaus suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt im Zuge einer Nachbesetzung eine souveréane Fuhrungs-
personlichkeit als

Leiter (m/w/d) fur das Amt fur Informations- und Kommunikationstechnik (luK)

in Vollzeit.

Bei der Stadtverwaltung Sinsheim erwartet Sie nicht nur ein zukunftsweisendes Arbeitsumfeld
bei einem modernen Arbeitgeber, die Grol3e Kreisstadt mit ihren rund 37.000 Einwohnern ist
auch ein attraktiver Wohnort mit ansprechenden Freizeitmdglichkeiten und hervorragender
Verkehrsanbindung am Rande der Metropolregion Rhein-Neckar.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e als Leitung des stadtischen Amts fur IuK Ubernehmen Sie die Gesamtverantwortung fur
derzeit 14 Mitarbeitende, Aufgaben und Produkte der IT und gestalten die digitale
Entwicklung von Stadtverwaltung, Stadtwerken und Schulen mal3geblich mit

e mit lhrem Gespur fir zukunftsweisende Entwicklungen gestalten Sie die stadtische IT-
Strategie mit, setzen innovative Losungen erfolgreich um und monitoren die Ergebnisse

e Sie sorgen daflr, dass unsere IT-Systeme und digitalen Prozesse zuverlassig, sicher und
leistungsfahig laufen

e Budget- und Ressourcenverantwortung. Sie planen, steuern und verantworten Projekte
zielgerichtet mit klarem Blick fir Wirtschaftlichkeit und Zukunftsfahigkeit

e Sie treiben die Digitalisierung der Stadtverwaltung voran und gestalten moderne E-
Government-Angebote aktiv mit

e dartber hinaus koordinieren Sie Projekte zum Ausbau der digitalen Infrastruktur und
begleiten die Weiterentwicklung der Breitbandversorgung im Stadtgebiet

Wir erwarten:

e ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik, alternativ ein
abgeschlossenes Verwaltungsstudium mit langjahriger Berufserfahrung und einschlagigen
Erfahrungen im Bereich Digitalisierung und Informationstechnik

¢ vertiefte Fachkenntnisse im Bereich Informationstechnik, Digitalisierung und Kenntnisse der
offentlichen Verwaltung

e Erfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung von Sicherheitskonzepten, Uberwachung der
IT-Sicherheit

e ein hohes Mal3 an Eigenverantwortung/-initiative, Kreativitat, Veranderungs-/Innovations-
bereitschaft, Kommunikation- und Kooperationsfahigkeit sowie personliches Engagement,
ebenso Durchsetzungsstarke und Gespréachsfihrungskompetenz




Unser Angebot:

e die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 14 TVOD, alternativ, bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen, die Anstellung im Beamtenverhéltnis

einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

attraktive Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement

Lebensarbeitszeitkonto (LAK) und Sabbatjahrmodell

einen attraktiven OPNV-Fahrtkostenzuschuss und die Mdglichkeit des Dienstradleasings
im Rahmen der Entgeltumwandlung

e eine Pramie fur Mitarbeiterwerbung und viele Einkaufsvorteile durch Corporate Benefits

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte spatestens bis zum 07. Juli
2026 uber das Bewerberportal auf unserer Homepage www.sinsheim.de/stellenangebote.

Fur Ruckfragen stehen Ihnen gerne zur Verfigung:
Herr Landwehr, Dezernatsleitung, Tel. 07261 404 - 340
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel: 07261 404 - 345




